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Région de programme.. ..
N°devague............
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Logementéclaté. . ......

Nombre de personnesde 15ansetplus..............

Nombre de personnes actives

Date de la 12® visite . . . ..

Téléphone ménage. .....

Questionnaires individus
Camnets journaliers. ... ..
Semainiers de travail . . ..

(voir demiére page)

Date du remplissage du carnet

Date de 1a 2° visite .. .. ..

Date de retour prevu du semainier
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Vu l'avis faverapie du Conseil Naticnal de I'Information Statistique, cette enquéte reconnue d'intérét général, est obligatoire.
Visa n°® 98 X 030 £C cu Mirtstre chargé de I'Economie, valabie pour I'année 1998.
Seion I loi n® 51-711 du 7 juin 1951 modifiée sur I'obligation, la coorcination et le secret en matiere de statistique, tout défaut de réponse ou une
régconse sciemment inexacte peut entrainer I'application d'une amende admunistrative.
Quesionnaire confidentiel desting a I'NSEE.

La loin® 78-17 du 6 janvier 1978, relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés, s'applique aux réponses failes a la présente enquéte.

Eile garan aux personnes concemees un droit d'acces et de rectification pour les données les concemant. Ce droit peut étre exercé auprés des
cireclions et services régionaux de I'lNSEE.
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RESULTAT DES INTERVIEWS

- PP

POUR L'ENQUETEUR A LA FIN DE LA 2° VISITE :

| DEMANDER AU MENAGE, COMMENT IL A REMPU SES DIFFERENTS CARNETS :

ool o2 1 oo | s o5 | o8 |

' 1.Toutaulongcelajournee . . . . . ‘ (1 o 'y ‘ Lo b P
2.Lesoravecdesnotes . . . . . . . ‘ L2 I 2 | N Pz ER

© 3.Lesorsansnotes . . . . . .. .. , Ca 3! o3| N z 3 { P |
2 Lelendemain. . ... ... .. . e I 4 | ' 4| e { D ;
DSAUE L Cobs ) s s s bs s
: REMP1 REMPZ REMP3 REMP4 REMPS REMPS i

ere

A partir du tableau de la 1

page, lorsGu'il manque un docurnent (Camet ou Questionnaire), indiquez

pour quelle raison les personnes concemeées n'ont pas rempli ces documents en notant cette raison
sur la ligne corresgondant & leur numeéro individuel dans les tableaux dans la colonne ci-dessous.

CAUSE DE NON-REMPLISSAGE DU CARNET JOURNALIER

or | o2 | e | o | o5 | o5
N ADSENt . . ' L R T R v ] ‘ |1
2napte .. 2| 2| 2 2 | 2 | 2
P3Refus. .. N 3 | 3 | 3
E 4. Autre ... | & i | o] | a | 4 ! |
{ REFCY REFC2 REFC3 REFC4 REFCS REFCS
' CAUSE DE NON-REMPLISSAGE DU QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL ]
: | oo | o2 | o | o4 | o5 | o8
TLADSENt ... |1 v L T R
‘ 2.lnapte ... ... ... | 2 ‘ 2 2 | 2 I e | 2
f 3Refus................ | a | 3 3 | 3 | a | i
! 4 AUt . . L. ‘ 4 | 4 | s | 4 ‘ ' 4 ] i a
| REFO1 REFQ2 REF REFO4 REFQS REFCS

33¢



INSTITUT NATIONAL
DE LA STATISTIQUE
ET DES ETUDES

ECONOMIQUES

ENQUETE EMPLOI DU TEMPS

1998-1999

QUESTIONNAIRE

MENAGE

Région de gestion :

N° de vague

N° du questionnaire et clé

Logementeclaté.... ... ... ... ..

Département . .......... ... ...

Commune :

Nom de I'enquéteur :

Date de Finterview

Nombre de personnes dans le ménage

(d'aprés le tableau de composition du ménage)

JFo2

L]

QRGES

L L]

QNUMFA QCLE

L

QLE

N°L__I__J

QDEP

QcoMm

L l

QNENQ
I B
MM AA

BN ]

L. |

NBIND

Vu l'avis favorable du Conseil National de I'information Statistique, cette enquéte reconnue d'intérét generai, est obligatoire.
Visa n° 98 X 03G EC au Ministre chargé de I'Sconornie, valable pour I'annge 1998.

Selon la loin® 51-711 du 7 juin 1951 modifiée sur 'obligation, la coordination et le secret en matiere de staystique, tout défaut de réponse ou une

réponse sciemment inexacte peut entrainer 'application d'une amende administrative.
Questionnaire confidentiel desting a I'NSEZ.

Laloi n® 78-17 du 6 janvier 1978, relative & I'informatique, aux fichiers et aux libertes, s'applique aux réponses faites a la présente enquéte.
Elle garaniit aux personnes concemées un droit d'accés et de rectification

directions et services régionaux de I'INSEE,

pour les donnees les concemant. Ce droit peut étre exercé auprés des

M

e R



[P COVIIVE ST

NUMERO

PRENOM USUEL SEXE
D'ORDRE
INDIVIDUEL DATE ET LIEU DE NAISS.ANCE
DATE DE NAISSANCE PAYS
En majuscules DE
NAISSANCE
1. Homme
2. Femme
Mois et  Annee Voir CARTE 2
CODE 'PAYS®
NOI03 PRENOM SEXE MNAIS ANAIS PNAIS
01/ I ST B O
L02] P ST I

03 I N I I
|04 R N
|05 IR VR I I
|08 P S I A

o
\J

R

L

.

L. ][,

I;JJ

E (B (B |

NN |y | {

L. 11,
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TABLEAU DE COMPOSITION DU MENAGE

- Inscrire’dans Ce tableau toutes les personnes habitant normalement dans le logement, y compris
celles qui sont temporairement absentes 4 la date de I'enquéte. Ne pas inscrire les personnes de
passage présentes a la date de 'enquéte mais ayant leur domicile habituel ailleurs.

Compter les domestiques ou salari€s logés dans ce logement.

« Inscrira 2galement les personnes faisant toujours partie du ménage, mais résidant provisoirerment
cans un iogement collectif, telles que militaires logés en caserne, éléves en internat, étudiants en
cite universitaire, jeunes vivant dans un foyer de jeunes travailleurs, etc.

- Ne pes cutlier les personnes faisant partie du ménage, mais logeant aussi & I'occasion dans un
autre lcgement.

POUR LES PERSONNES DE 15 ANS
OU PLUS LANNEE D’ENQUETE

LIEN NUMERO NUMERO NUMERO VIE ETAT NATIONALITE PRESENCE
AVEC LA PERSONNE D'ORDRE D’'ORDRE D'ORDRE EN MATRIMONIAL HABITUELLE
DE REFERENCE ou DE LA ou COUPLE LEGAL
PERE MERE CONJGINT M. vitil M. est-il ; M. Vit ici
(biolcgique) | (biclogique) actueliement - Vit-il ict

régulierement
au bien [oge-t-il
1. Oui 1. Célibataire aussi ailleurs,
habituellement

en couple ?

2. Non 2. Marig(e) ou u e
remarie(e) n ou plusieurs
jours par
3. Veuf(ve) semaine ?
4. Diverce(e)
Veoir CARTE 1 - CODE "LIEN® Voir CARTE 3 CODE A
et “Comment determmner CODE *NATIO® | (haut page droite)
la personne de réference’
LIEN NOP NOM NOC VIECOU MATR! NATIO PRESHAB

| Personne de référence ‘ 1

L

HNERE
et

-

N N [ g g
R L

i
s
R I O [ B
I [ [

ELEELEREE

N O | (|

L

l_
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PRI SN 7R

1. Vitici regutierement

CODE A : PRESENCE HABITUELLE

4. _cner gueict'un {ami, famille...) qui I'héberge

« Loge aussi ailleurs, habitueilement un ou plusieurs jours par semaine :

2. ..dans un stablissement coilectif, tel que caseme. intemat, foyer, cité universitaire

3. ..dans un autre logement indépendant (dont il st locataire, propriétaire, ou occucant a titre gratuit)

5. 82 ceciaca cour son travail, haoituellement un ou plusieurs jours par semaine (loge a I'hétel, perscrnel navigant,
mann-secneur...)

G. Sans ofj2! personne atsente pour pius de & mois sour une raiscn exceptionnelle : hospitalisaticn...).

POUR LES PERSONNES DE 15 ANS OU PLU¢
L’ANNEE D’ENQUETE

ETUCES EN COURS NIVEAU . NIVEAU DIPLOMES LES PLUS ELEVES OBTENUS
DES ETUDES D' ETUDES ATTEINT
EN COURS
M. suit-il des études dans Enseignement Enseignement Enseignemer.
une eécole, un college, général technique supérieur

un lycée. une universite ? {primaire, ou y ¢. technique
5 secondaire) professionnel supérieur
i
' .
{ 1. Oui, une formation initizle Voir CARTZ 4 /
|
,\! 2. Qui, une formation apreés
! une interruption (de pius
| dunan)
! Voir CARTZ 5 Voir CARTE 6
j' 3. Non
|
i ETUDI NIVETUD2 DIEG DIEP DIES

I [

[

[
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. Exerce une professicr. a8 Son compte ou comme salarié, méme a
lemps caruel, aide un membre de sa famille dans son travail meme
sans étre remunere, esi aporenti. stagiaire rémunerg. éléve-fonclionnaire,
mnteamarre, CES. etz v SmEns conges 2e maladie. de matemite, conges
annuels. discenses Z'acuvile, CCNQEs de conversion, etc.
Exclure les perscrnes au senvice militaire, en indisooribilite,
en pre-retraite, an invancie.

2. Chémeur {inscit cu ncr & FANPE).

3. Siwciani. sleve, en ‘crmalicn. en siage nen remunere

CODE B : OCCUPATION ACTUELLE

4
s,
§. Retiré des affaires {ancien agnculteur, ancien artisan, arcen

~

. Militaire du centingent

Retraite (ancien salarié) ou pre-retraite

commergant...)

. Fermme ou homme au foyer
. Autre inactf {y compris les personnes ne fouchant qu'une pension

de reversion et les personnes invalides).

POUR LES PERSONNES DE 15 ANS QU PLUS L’ANNEE D’ENQUETE

| NUMERQ |OCCUPATION| OCCUPATION EXERCICE PROFESSION PRINCIPALE ACTUELLE STATUT
D'ORDRE | ACTUELLE ACTUELLE D'UNE . ou . Cette profession est-elle o
I INDIVIDUEL (sutte) ACTIVITE DERNIERE PROFESSION EXERCEE €tait-elle exercée comme
PASSEE
! ® Salarié
! oul: i 1. Travaille 1. Salarié de I'Etat
i effectivenent 2. Salarié d'une collectivité locz
) 2. Estenccnge {y c. HLM, hdpitaux publics
? ge S;ngue / 3. Salarié d'une entreprise pub
! o Intitulé précis mais concis, ou nationale ({y c. Sécurité
! (ce plus de 1 sans mots inutiles sociale)
mofs)
4. Salarié du secteur privé (au?
NON:2a3 oul 1 que cas suivant en 5)
5. Salané de sa propre entrepris
Utiliser ou salane de son conjoint
le code 3 e N larie
ci-dessus on-safane
6. Aide ou aidait un membre de
NON : 2 * Sila personne est veuve et n'a jamais travaills, famille dans son travail sans
noter alors la demiéere profession du marn. salané
7. A son compte, indépendant,
: * Sinon, aller a RECHE employeur, gérant, associé
d'une societe, co-exploitant.
4 "
Ecrire trés lisiblement
: NOI4 OCCuPA OCCUPB ACTPA PROFESS STATUT

|

L]

[

L

L]

]

L

L

N N W [

I I (N N

N 1 [ I (I I O I |

U [ I {1
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sualite de cacre ne
rerrane ces cadres;

CCCz C: POSITION DE L'EMPLOI

CODE D : NATURE DE L'EMPLOl ————

. Manoceuvre ou ouvner scec:aiisé (0S1, 082, 083, etwc)

. Quvner qualifie ou nautement gqualitie (P1, P2, P3, TA, OQ. etc.)
. Agen: ge mailnse gingeant des ouvners, maitnse acminisTatve ou commerciale
Agent de maitnse cingeant des techniciens ou d'autres agents de maitrise
Techricien, dessinataur, VT—IAP‘J(n'cn cadre)

Proiessaur gt perscrng! de categorne A Ce ia fonciicn pubticue

. Instituteur. assisiant(e} sccial(e), infimmiér(e) et personnel de catégorie B de la
foncaon pubhgque

7. Ingenieur ou cadre (les 2mcloyes, technic:ens, agents de maitrise n'ayant pas la

c2vron! £as se classeric:, meme Slis cousent & une caisse de

. Emcioye ce bureag, emcicye ce commerce. agent de service. aice soignant(e),
carzienne d'enrants, carsonnel de categerne C cu D de la fenction pubiique

1. Apprenti sQus contrat
2. Stagiaire en entrecnse”
3. Intérimaire {place par une agence d'intenm)

4. Sous contrat a durée déterminée ou avec un autre
emploi a duree limitée (conrrat saisonnier,
pigistes.vacataires...)

Avec un emploi sans limite de durée :

. ... atemps ccmpiet

. ... a‘temps partie!

7. Stagiaire en formation™", éleve-foncticnnaire.

‘Non compris les fonclicnnaires siagiaires et autres stages
d'=ntrée cans une profession, classes en 5

“*Exclusivernent en formation. Les siagiaires, partisllemen:

I O

C Autre cas. en entrepnse, partiellement en formanon, sont classés en
]
h h 4
; POUR LES PERSONNES DE 15 ANS OU PLUS L’ANNEE D'ENQUETE
. . . RECHERC
. DESCRIPTION DE LA PROFESSION PRINCIPALE ACTUELLE OU DE LA DERNIERE PROFESSION EXERCEE D'UN
i CLASSIFICATION POSITION NATURE ACTIVITE DE L'ETABLISSEMENT EMPLO
g corps, grade PROFESSIONA DE
| NELLE L'EMPLOI
!. DE (SALARIE)
i / L'EMPLOI
: Utiliser Utiliser Soyez LE PLUS PRECIS pessible dans l'intitulé :
5 le ccde C le code D une activitd est toujours une action
f ci-dessus cl-dessus que 'on precise.
{ / / Exemple : Habillement ne suffit pas
| il faut préciser :
i - Commerce de grs d'habillement
! NOMBRE DE - erce de detail o'habillernent
SALARIES DE - Fabacation d'hapillement
L'ENTREPRISE 1. Oui
\ 2. Non
i 1. Aucun / / /
2. 1cu2
12339
4. 10etplus
| NBSAL GRADE POSIT NATEMPL ACTIV RECHE

L

(N N By

[ ] |

NN (N [ O |

]l

(N UM N N I 1
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LOG : LOGEMENT ET EQUIPEMENT

ILOG1| Queiestletype d'immeuble occupé par le ménage ?

LOG2

Maison :nciviguelle
immeccie ce moins de 10 logements

Immeucle e 1C icgjements et plus

Depuis combien de temps le ménage occupe-t-il ce logement ?

£n arnees

;LOG3i L'installation dans ce logement a-t-elle été motivée pour qu'au moins un des

membres du ménage se rapproche de son lieu de travail (ou d’études) ?

La personne de reéiérence

Le conjoint

Une autre perscnne du meénage

LLOGA4| A quel titre occupez-vous votre logement ?

lLogs

Proprietaire ou accedant

Locataire

O @G5| Quel est le nombre de pieces de ce logement (sans compter la cuisine, Ia salle de

bains)?

LOGBH| Disposez-vous dans votre résidence principale des équipements suivants ?

333

1. Télévisicn

. Magnetoscope
. Minitel

N

i
E)
@
3
I
Lt

. Télepnone portable

. Lave-vaisselle

8
7. Micro-ondes
8
9

. Lave-linge

10. Congeiateur ou compartiment de congélation

11. Scocter, mote, mobyiette

12. Vouure (& usage prive)

si oui ccmbien de voitures

LOG2
Qui Non gg::';
1] 2] [o]oea
1 | 21 | o |toGa
1 | 2] | o |LoG3
1
2
3
LOG4

-
o}
(2]
a
o
a
z

1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
| 4 | 2
IE | 2

LOGS812N

LOG602
LOGE03
LOG604
LOG60s
LOG6E06
LOGe07
LOG608
LOG609
LOG610
LOGs11
LOG612




RETRTARe LY, T IEg

L.OG7 | Disposez-vous d'un jardin d'agrément ?
p g

(cue vous le pessédiez ou non)

LOGS8 | Disposez-vous d’un jardin potager ?

(que vous le possédiez ou ron)

1. Oui

" LOGQ | Disposez-vous d'un endroit ol vous pouvez bricoler ?

(garace. aleiier, elc)

LOG10I Disposez-vous d'une résidence secondaire ?

(gue vous le possédiez ou non)

LOG11| combien de fois y allez-vous ? (2 réponses possibles)

Tous les week-encs
Quelcues week-2nds par an

Pencant les vacances

Jamais ou presque

LOG7

b2 |
LOGS
| i1
[ ]2 |=[LOG12|
LOG10

| 1 1

| 2 2

| 3 3
e 2
LtoGiNn LOG112

| LOG : LOGEMENT ET EQUIPEMENT (Suite)

Combien de temps faut-il pour se rendre, de votre domicile aux endroits

LOG12 suivants :

Prendre les lieux que le ménage
fréquente le plus fréquemment, sinon les

plus proches
SiNSP, mettre 999

Combien de temps ?
en minutes
(NSP mettre 939)

Par quel moyen
principal ?

1. voiture i

2. mobyleite, moto

3. transport en commurn
4. vélo

5. a pied

(-] 4 5
01 Petite épicerie . . . . . . ... .. LOG1201T | E[i‘gj:jj LOG1201M [
! <2 4 |
| O2Phammacie . .. ... ...... . l L LoGi207T ] LOG1202M
' b1 2 4 5
. 03Grandesurface . .. .......... v l LOG1203T 1 LOG1203M
¥
] 1 z
[ O4Poste. . ............. .... . LOG1204T LOG1204M
i 1 4
o OS5 Mairie . ..o P LOG1205T LOG1205M
2 4 3 A
0gBanque . ... ... ....... , v j LOG1206T LOG1206M |
1
| . 1.2 z
| 07 Biblictheque . . . . .. .. ... . ... [ . J LOG1207T LOG1207M ‘
| . 1 4 !
, O8Salledecinéma . ............ LOG1208T LOG1208M .
‘ . ' I 4 i
0¢ Stade ou terrainde sport . . . . . . .. , LOG1209T LOG1209M |
. b 4 3 |
10Cate . . ... . l LoGi21oT | LOG1210M’
i .

El

333



| AID : AIDES RECUES PAR LE MENAGE

Pour les menages ayant des jeunes enfants non scolarisés

|AID1

AlD2!

AlD3 Si garde renumeérée, combien d’heures par semaine ?

|AID4

AlD6| Avez vous recours aux services suivants ?

340

Sans otyet. pas de jeune enfant scolanse

Garde par une personne du menage

Garde par une personne remuneree

Sans cojet. pas de jeune enfant non scclarisé
Garce gar une personne du menage
Crecne caraniale (2ssociation de parents)
Creche. ..

Nournce. . ..

Centre ce loisirs, etude surveillée, halte gardere

Garde ncn remunérée par un(e) ami(e), ou parent(e)

1. Pressing

Si vous avez des JEUNES enfants NON SCOLARISES, quel est le mode de garde
que vous avez choisi ?

» (plusieurs réponses possibles)

Si vous avez des JEUNES enfants SCOLARISES (de 3 4 10 ans), quel est le mode
de garde que vous avez choisi en dehors des horaires scolaires ?

» (plusieurs réponses possib/gs}
ut

Faites vous appel régulierement a une personne rémunérée pour vous aider dans
vos taches ménagéres ? (ménage, repassage etc.)

llFo7

combien de fois ?

| 1 = I ; lAlDG‘lF
I 2
AIDS1
G
1] = .| aiDs2F
| 2
AlDE2
iy
| 1 = ‘ IAIDG:!F
L |2}
AlIDE3
g
i1 = N AID64F
| 2
AlDS4

Qui Non
I | 1 | zjmon
| 1 | 2 |aip12
b | 2 |aD13
[ 1 {2 |aD14
| 1 | 2 |AD1s
| 1 [ 2 laDs
bt i 2 AD17
1] = AID4 |
2 AlD21
| 1
| 2 AI022
3
2 AID23
1
2 AID24
1
2 alD25

‘ , lAIDB

R
| 2 | =| AID6 ,
AlD4

' I AIDS

Par: § = semaine, M = mois,
A = an (entourez la réponse)

joe

=

=

3 4

M | A |AlDEIP

ﬂ“

2 3 4

s |m| A |aos2r

2 3 4

P
s M A AlD63
2 3 4

s | M| A jaiDeaP




| AID : AIDES RECUES PAR LE MENAGE (suite)

—

iA]D7' Par ailleurs. en dehors des aides citées plus haut (garde d’enfants, aide ménagére), AU COURS DES QUATRE

— DERNIERES SEMAINES, avez vous fait appel a certaines aides de personnes extérieures (voisins, parents, amis),
" ni protessionnelles, ni institutionneiles ?

— Tendre Carnte 7 aux ménages

Il s'agit d'aices regues de personnes et non d'institutions ou de professionnels dont c'sst le méuer (commercants. médecins...

Par exempie. " mon voisin m'aice 4 réparer ma voiture " est 2 retenir ici, mais 'j'ai porté ma voiture a réparer au garage” n'est
pas a conserser.

Pour :

. Des taches quotidiennes {ménage, repas,

gestion de papiers administratifs ...)

. Arroser, soigner votre jardin, s’occuper

de vos animaux.

. Des courses, transport, (on a fait vos

courses, on vous a conduit au
supermarché ...)

| 1

AlD71

| 1

| 2
AlD72

Al073

AlD74

AID75

Si oui

combien de fois ?

L

AID71F

L.

AlD72F

L.

AID73F

L]

AlD74F

L.

AID75F

L]

AID76F

L

AIDTTF

=

=

De qui principalement

avez-vous recu ces aides ?

~amille

—

LI

Amis
2| 3
AID71Q

. s

AlD7T2Q

L s

AID73Q

(1. (s

AlD74Q

1. s

AID75Q

(1. s

AlD76Q

—

[ 12

—

C1s

AID7T7Q

Vaisins Collégue

e




1 REC : RECEPTIONS

L

RECY Vous arrive-l-il de recevoir de la famille ou des amis pour déjeuner ou diner ?

L I 1
2 NN I 2 -LRECﬂ
REC1
Si oui. ) Par : S = semaine, M = mois,
REC?2! Siouicesont: combien de fois 7| A = an (entourez la réponse)
de la famille ? 2 3 4
1 OUL . I 1 = [_'_,]REC”F = SIM IA RECP2N
2ONCn L, ‘ 2
RECP2
G
des amis ? 2 3 4

TOUL .o | 1 l = | ,RECAZF = RECAZN

2.Nen L , 2 l
. RECAZ2

|IREC3] Inversement, vous arrive-t-il d'étre recu par de |a famille ou des amis
: pour déjeuner ou diner ?

1ol 1 r
2 NN 2 -LRECS ]
REC3
Sioui Par : S = semaine, M = mois,

combien de fois ? A = an (entourez la réponse)

IREC4| Siouicesont:

de Ia famille ? 2 3 4

= | l RECP4F =3 sim]|aA ]REC“N

RECP4

2 3 4
1. Qui 1] = l RECA4F | o RECA4N

2.Non L ' 2
RECA4
REC5| Ces quatre dernigres semaines, avez-vous partagé des activités (sport, loisirs,
sorties) avec des personnes extérieures a votre ménage (famille, voisins, amis)?
10U 1
2 NN L 2 -[ REV jl
RECS
Si oui
. . S
RECS6! Sioui ce sont: combien de fois ?
de la famille ?
10U 1] = .| mecfer
2Nen L 2 P
RECPS
r
v

TOUL e | 1 = l_L__' RECAGF

RECA6
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REV : RESSOURCES NETTES DU MENAGE

 REV

\REVTOT

On indicuera ici toutes les ressources du ménage, ¢'est-a-dire non seulement les
revenus et les.salaires provenant des activités des différents membres du ménage,
mais aussi les retraites, prestations, indemnités diverses et les revenus des actifs
financiers et immobiliers.

IFi¢

Les revenus de votre menage proviennent-iis de :
(prenez 2n compie les revenus de tous les membres du meénage)
1. Salaires ou traitements. (y c. 13° mois, heures sup.,
primes ...).
o e ___l_l_‘ =
NG . e L_l_2_
REV1 o
2. Revenus d'une activité indépendante. |
Ol 1 =
- L] | 2
REV2 p
3. Préretraite, retraite, pensions et rentes diverses. hd
UL . e e e 1 =
2 NG . e 2
REV3 n
4. Indemnites de chémage. b
LU e e f 1 =
2 NG L e L_‘_z.
REV4 iy
5. RMI
O e ‘ 1 =
2 NOM - e | 2
: . . : REVS §
6. Revenus des actifs fonciers (Joyers) ou financiers
(dividendes ...).
1 O 1 =
N e e 2
. s . REV6E
7. Autres revenus (y c. prestations familiales, allocation 4
de logement ...).
1 O L e 1 =
2 NG e e 2
REV7

Si oui, est-ce la ressource
principale de votre ménage ?

Qui Nan
o1l 2 |Revip

[ 1]

2 I REV2P

EEN]

‘ 21 REV3P

L 1101 12 ]rever

R | 2 | Revse

[Tl _L2]neve

L 1)l J2]neve

En tenant compte de tous les types de revenus pouvez-vous situer le
MONTANT TOTAL MENSUEL DES RESSOURCES pergues par tous les
membres de votre ménage (revenu net de cotisations sociales et de CSG).

—~ L'enquéteur tend au ménage la Carte 8 Revenu du ménage

(Si NSP metire 99)

1 MOINS de 3,500 F L Lo e
02.0e330CFamainsde 7000 F. .. ... .
03.De7000Famoinsde 10000 F. . ... . e
04. De 10000 F & moins de 14 000 F
05. D2 14 000 F a moins de 17 500 F
C8.0e17500Famoinsde 21000 5. . ... . . e
07. De 21 CCO F 2 moins de 35 000 F
08. Ce 35 0CC F a moins de 50000 F
09. Plus de 30 Q00 F

02
03
04
05
06
07
08

08
REVTOT
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INSEE -

INSTITUT NATIONAL
DE LA STATISTIQUE
ET DES ETUDES
ECONOMIQUES

ENQUETE EMPLOI DU TEMPS
1998-1999

QUESTIONNAIRE
INDIVIDU

(de 15 ans et plus)

Cadre réservé a I'lnsee

Région de programme RPQ ! ! ’ @

N° de vague VAQ
N° de questionnaire et clé NUMFAQ ! i CLEQ L_]

Logement éclaté LEQ I

Prénom de la personne

Numeéro individuel NIQ 1 I

Vu l'avis favorable du Conseil National de I'lnformation Statistique, cette enquéte reconnue d'intérét général, est obligatoire.

Visa n® 98 X 030 £C cu Ministre chargé de I'Economie, valable pour 'annés 1998.

Selon la loin® 51-711 du 7 Jjuin 1951 modifiée sur l'obligation, la coordination et le secret en matiére de statistique, tout défaut de réponse
Ou une reporse sciemment ingxacte peut entrainer I'application d'une amende administrative.

Questionnaire confidentiel destiné & I''NSEE.

Laloin®78-17 du 6 janvier 1978, relative & l'informatique, aux fichiers et aux libertés, s'applique aux réponses faites a Ia présente enquéte.

Eile garantt aux personnes concemeées un droit d'accés et de rectification pour les données les concernant. Ce drait peut étre exerce
auores des airections el services régionaux de I'INSEE.

345

- . e e e ey meas ey



Y e s

LOCCU PATION ACTUELLE

Quelle est votre occupation actuelle ?

Travaille 1 £xerce une profession, a son compte ou comme salarié, méme a temps partiel. . ..........
Aice un memore de sa famille dans son travail méme sans étre rémunére.
Zst accrand, siagiaire remunere, éléve fonctionnaire, inténmaire, etc.
-y Zormens conges de matadie, de matermité, congeés annuels., dispenses d'activite,
corgas e conversicn, etc.

Ne wavaille 2 Vcus 2tes etudiant, eiéve, en formation, en stage ncn rémunére
pas

- cenge carsnial, longue maladie, conges individuel de formaticn (CIF),
conges e convenance gerscnnelle, autre.

Vzus étes cnémeur (inscrt ou non a 'ANPE)

N

N

Reraité, prerstrane, retiré des affaires, personne au foyer, militaire du contingent, autre inactt.

[ Ti)=[2]

__Ts]=[90]

| la|=|{96]
| 5! =[118]

LIEU DE TRAVAIL OU D’ETUDES

Rappel : A ne poser qu'aux actifs occupés ou aux éléves et étudiants.
Pour les guestions suivantes. il s'aaira du lieu princical de travail ou d’études.

OuU exercez-vous principalement votre activité ?

1. A votre domicile ou dans un local attenant . . . ... ... ... ... ..
2. Survore lieude travail habituel . ... .. ... e
3. Chez ces clients de votre employeur (UGB VOUS MEME) .. ..o iienn i,
A AU . L e e e e

'3 En dehors de votre domicile, quel est le nombre des différents lieux ol vous
travaillez ? (o vous étudiez pour les éléves, étudiants)

O e e e,

Combien d’aller et retour faites vous en général chaque jour lorsque vous travaillez ?

i

(Unallereiretour =1, varnable =9) ... ... ... .. .. ...

Effectuez-vous habituellement un détour lors de votre trajet domicile-travail,
pour déposer un enfant a I’école, faire des courses, etc. ?

10U, Une foIS ParjJOUr. . .« oo

"

2.0UL CRUX fOIS PAFJOUT . . o oottt

3. 0ui. plus de deux foIS Par JOUN . . .. ot e
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! 7 Si oui ce détour en moyenne vous prend combien de temps ?
Heures (mettre 99 si NSP)

Minutes (meftre 99 si NSP)

8 Au total (y compris ce détour éventuel) combien de temps, ALLER ET RETOUR,
2 | mettez-vous pour vous rendre de votre domicile a votre travail ?

Reures (meiire 39 si NSP et 00 pour logement de fonction)

Minutes ‘mefire 99 si NSP et 00 pour logement de fonction)

' g Habituellement, prenez-vous plusieurs modes de transport pour votre trajet
domicile-travail ?

1. Oui, piusieurs

2. Nen, un seul

[ 10 En géneral, pour un méme trajet, quel(s) est(sont) ce(s) moyen(s) de transport ?
(Carte 9)

e (plusieurs réponses possibles)

ny —
mn .
o]

<

-

[$)

=n mcto, mobylette, sccoter

W

. En veiture

w
m
o
=1
=3
3

. Autre fransport collectif de type métro, Val, RER etc

[s}]

-d

- Autre ransport collectif sur route (bUs, tram, €1C.). ... ... e

[s+]
x>
I
o
©

Combien de temps en général prenez-vous pour votre pause de midi ?
Heures (mettre 00 si pas de pause déjeuner)

Minutes (mettre 00 si pas de pause déjeuner)

12 Quel est le lieu le plus fréquent de votre déjeuner ? (Carte 10)
I Domicit
1. 00 2

(6]

. Cantine ou restaurant d'entreprise

IS

. Autre repas sur le lieu de travail

. Restwayrant

41}

[02]
(@]
1]
n
[
M
h
(2]
o
Q
c
(1
[}
[
o)
7]
c
3
0
=3
.

™M Pour les étudiants, allera | 1 18

‘ |} UEUS
‘ | LEUSM

__.__j LIEUTH
|| uEUT™

| 1
| 2
LIEUS
Oui Non
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2

LIEU10

WIN |

~N i

| 8
LIEU

LIEUS1
LIEUS2
LIEU93
LIEU94
UEU9S
LIEUSE
LIEVS?7
LIEUSS

' LlEU‘\OH
L]

LEUVAOM
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ACTIVITE PRINCIPALE (pour actifs occupés)

Si vous étes indéoencant ou salarié de votre entreprise {ou celle de votre conjoint). ==

Si vous étes salarié. ™| 13

SALARIES

. 13 |Vos horaires de travail journaliers sont-ils ?

Tolcentgues dunjour @ lautre . L L e
2. Postes (2x8. 3x8, aULre). . .. ..
TRV 2 T 1= 1= -

AU & e e e e e e e e e e e e e e

—

| {4 iTravaillez-vous chaque semaine le méme nombre de jours ?
1.0ur ..

| 15 |Quelle durée effective en heures travaillez-vous habituellement chaque semaine ?

0
e

Minimum

{ 16 |Quelle durée théorique de travail devez-vous effectuer chaque semaine ?
=0T - L
MINULES .« e e

17 |Au cours d’une année, vos horaires et votre durée de travail sont-ils identiques
d’un mois a l'autre ?

i 18 ]Comment sont déterminés vos horaires de travail ? (Carte 11)

—y

2. Vous pouvez choisir entre plusieurs horaires fixes proposes par 'entrepnse. .. ............

3. lls sont modifiabies par vous-méme d'un jour a I'autre dans un systeme du type

OraIre A 18 CAME” . . . e
4. Vos horaires sont determings Par VOUS-MEBME . . . .. ...ttt it e ettt

S, S O UM AU Iy I . . L. sttt e et e e e e e

| 19 |Connaissez-vous les horaires que vous aurez a effectuer :

Répondre a chaque ligne

Dans 1a SeMaINg A VBNIT . .. ... . e e e

Dans le MOIS & VeNIT . . . .. e .

! 20 |Travaillez-vous ?

T ATBMPS DIBIN © oo\ttt et
2 AEMPS DAMEL . . . o

3. Autre (temps vanable en fonction du travail) . . ... ... .. ...

21 |Quel pourcentage par rapport a un temps plein ?

Yo (99 DOUr NS P L
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SAL2MI

SAL2MA

SAL3H

SAL3M

SAL4

. Par I'entreprise, sans possibilité de modifications. . ........ ... . ... .. ool

Non

E 1| =[24]
L _[s]=[24]
L]

SALS1
SAL62
SALB3




22 [Cetemps partiel : (Carte 12)

L . . 1
1. It vous a ele impose par votre employeural'embauche . ... ... ..o e ;
2. 1l vous a été imposeé par votre empiayeur alors que vous étiez a temps complet. ........... ‘ 2
3. Vous F'avez choisi vous méme pour vous occuperdevos enfants . ............... oo e l_j_a_J
4. Vous I'avez choisi vous Meme pour G'autreS raiSONS . . . oo v v v et v i e es A_____iJ
. SALY
23 IAvez-vous pu choisir librement la répartition de ves horaires de travail ? '
» 0 T T AT _ ____‘ 1_._‘
|
NG e e ! | 2
saL1o
- 24 Preféreriez-vous travailler plus ? (Cante 13)
1. Cui, 2 condition que la hausse e remunération soit proportionnelle 3 'augmentation r——I—‘-
QUIBMES SR UAVAI . . .ot e ! 1
. : o . !
2. Our. méme si 'augmentabon était moins que progcortionnelle. ... ... ... ... .. L L L : , 2
i |
3. Nen. sauf sila hausse de remunératon etait plus que propordonnelle. ................... ] 3
B NG L o 4
[
BUNE SAILDAS « ot vt e e e | s
SAL11

) P b . . - ” 4
| 25 Prétéreriez-vous travailler moins ? (Carte 14)

1. Oui, a condition que I'on ne baisse pas votre rémuneration . .. ....... ...« et 1

2. Out, a condition Gue votre rémunération baisse moins que vorre temps de travail. .. ..... ... lJ

3. Cur, méme st votre remunération baissait dans les mémes procortions que votre

IMES A TAVAIL . . . oo e e 3

A NG L oot e 4

S NB SAIEPAS .« o oottt e e e | 5
SAL12

I 26 |Dans le méme poste, et depuis les douzes derniers mois, votre durée de travail
: théorique a-t-elle eté modifiée ? X

0. Sans objet (n'etait pas dans le méme poste l'andemier). ... i 0

1.0UL elle @ aUGMEBNTE . . . . L. L e e 1

2.0ui, alle adimMiNUE . ... . . e 2

-

3.Ncn, elle st la MM . .. .. e I 3 28

SAL13
27 |Sioui, a I'initiative de qui ?

QI o TU - 7= o= P 1

2 VOt BB PIIS . . o . . oottt e e e 2
SAL14

28 |Vous arrive-t-il de travailler de nuit ?

1o Habitel ement e I 1

2. Ceraines NUILS SBUIBMENT. . . . ... . .. . it e | 2

3 aMaIS. L e e ' 3
SAL15

| 29 |Vous arriv 2-t-il de travailler le samedi ?

. 1. Hatut .ellement R
2

2. Cenains samedis seulement

[ ]

dAMRIS . ‘ 3
6

30 | Vous arrive-t-il de travailler le dimanche ?

1. Habituellement
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I

| . . . .

! - )

[ I 31 |Vous arrive-t-il de travailler le mercredi ?

! T Habituellement . ... .. e
2. Centains mercradis SBUIRMBNL . . .. . .. ... . ittt e e e e
3. Jamais- . .. .. T e e e e e e e e e e e e e e

“_32 Y a-t-il sur votre lieu de travail une pratique d'heures...
1. Supgiementaras remunerees (DoUr1emps COmPIet) . . .. ... .. ...

n

. Compiemeniares remunerees (pourltemps partiel) ... ... . . .. ...
3. Non

AN a1 DS o e e e e

- 33 |Vous méme, effectuez-vous des heures compiémentaires ou supplémentaires ?

|

34 |Sioui, combien d’heures en moyenne ?
—_— -
BN NBUIRS . o ot e e

par ... J =jour, S = semaine, M = mois (Entourez la bonne réponse). . . ............... ...

| 35 ]En dehors des heures suppiementaires éventuelles, vous arrive-t-il de prolonger
———— vos horaires de travail ?

10U SOUVENL . e e e e e e
2. OUi QUBIGUBIOIS . . L o L e e e

B S - T 2 - T3

Si oui, combien d’heures en moyenne ?

L =T =GP

par ... Jd = jour, S = semaine, M = mcis (Entourez la bonne réponse}. .. ......... ... .....

| 37 Comment récupérez-vous ces heures habituellement ?
* (2 reponses possibles)

1 BN EMIPS B8 TBEOS © o vt ettt e et e e e e SALZAA
20BN BMUNBIALON . . ..\ ot e it e et e e e SALLZ4L
3. Pasderécuperation nientemps nienargent ............ ... oo SA Ll "3 A

i 38 |Sipasde récupération possible, travaillez-vous au forfait ?

39 |Le prolongement de ces horaires trouvent-ils une reconnaissance matérielle
par votre employeur ?

(En dehors de la rémunération légale des heures supplémentaires ou de temps
de récupération)

40 |Etes-vous soumis a des astreintes ? (Etre tenu d'étre joignable)

10U reQUIIBrEMENT . L . L o

2. 0uigccasionnellement . . ... e e

41 ]Si oui, est-ce ?

1. Obligatoirement & votre GOMICHE. . . .. .. .. ..t
2. Obligatoirement dans les locaux del'entreprise . .. ... ... ... oo i

3. N'impore ou mais en devantresterjoignable. ... .. ... ... ... e
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‘SALARES(aﬂm)

[ 42 |Aucours de la derniére année, avez-vous connu une période de chomage partiel ?
0. Sans ocjet (ne ravaillait pas I'an dermier) ... ... ... ... c..coiiiiii

. 43 |Sivous deviez vous absenter plusieurs heures pendant le travail :

1. Vous ie fanas sans difficuite

. Vcus cavez vous arranger au préalatle avec votre emciCyeur ... ... ot

Ly

. Vous grenaz une 1/2 journeée de congé

E2S

. Vcous percez une 1/2 joumeée de salaire

. Vous ne couvez pas vous absenter

Wy

5. Autre sciuoen

{ A4 |Quelle estla nature de votre contrat de travail ?
1. A'durée ncéterminge (CDI)
. A durée déterminée (CDD)

(S I N )

. Intenm

~

. Apprentissage

U

. Stage et autres contrats aidés

6. Autres

Dans le cas, d'un CDD, quelle est la durée de votre contrat actuel ?

Nombre

[ 46 A combien de congés annueis avez-vous droit, personnellement,
de maniere reguliere ?

En SEMAINES (7 JOUMS) . o o v e it e e e e et e e
B JOU S Lo e
Quen Jours ouvrés

| 47 |Combien de jours de congés annuels ou de semaines avez-vous effectivement
————— pris au cours des douze demiers mois ?

£n SeMaINeS (7 JOUIS) . . .o e e
Bl JOUIS o e
Quen

Jours ouvrés

i 48 |Sivous ne prenez pas tous vos congés annuels :
D SR

a/ Vous est-il possibie de les reporter 'année suivante ?
0. Sans otjet

b/ Vous est-il possible de vous faire rémunérer en compensation ?
0. Sans objet

2
L 13
| a4
I |5
| s
SAL3Q
| [1]=[46]
2
| 3| =| 46
4| ™| 46
5| ™! 46
| s !=| 46
SAL31
SAL32

1 2 3

J | s | M [saLazF

i l SAL33S

SAL33
l SAL33V
L_;_l SAL34S
u SAL34S
| ’ SAL34V
| o
I
| 2
SAL34A
| o
p
L2 |
SAL348

354



E:] Pouvez-vous partir en vacances a peu prés quand vous le voulez ? -
N OML e e K 51 |
2 NN e | 2
SAL3S
! 50 | Sinon: .
- 1. Vous partez guand volre entreprise fermne . . .. . .. . | 1
2. L entrecnse vOUS IMPCS@ RS GABS. . . .. . .. .. ... . e e ! 2
3. Votre ravail ne vous 1aisse pas 18 CROIX . . . .« .. o 1 3
2.VeLs avezZ UN CROIX HMINE . ... L e e —.|_4.J
SAL3SB
E Rapportez-vous du travail a faire a la maison ? 5 —’Y SBJ
C. Sans chyet (travail @ domicile, €IC.) . . . ... .. . . . :
10U SOV L e e 1
2.0l GUBIGUEBTCIS o o e e ‘ 2
30U raIBMIBML . . e e e I 3
AN L e ‘ aj= [ 53 J
SAL36
f——SE_] Si oui, avez-vous une compensation ? E
1 BN BMES QB TBPOS . .t i ittt e e e
CENFEMUNEIALION L. ... e e 2
3. Pas de recupération ni entemps Ni en argent .. ... .. ... ueiueierrenieineienna.. 3
SALI7
E Pouvez-vous indiquer le montant net du salaire mensuel relatif a votre activité
' principale (y compris les primes et les compléments de salaire) ?
Zcnre un chiffre entre 0 et 9999999, (Ne Sait Pas =9999999) . ... ...t iin s, |—l NS NSOV NS J
SAL38
. Si 53 | = 9999999, c'est-a-dire "Ne Sait Pas’, poser| 54 |,
sinon allera| 63 ] .
54 |Sinon pouvez-vous situer ce salaire parmi les tranches suivantes ? (Carte 15) >
1MOINS de 5500 F Lo e e e
2.0e53500Famoinsde 7 000 F. .. . . e 92
3.0e7000Famoinsde 8500 F. . .. .. . e 03
4. DeB8500Famainsde 10000 F. . .. . e 04
5.0e10000Famoinsde 14 000 F. . ... . i i e 05
8.0e14000Famoinsde 17 500 F. . ... e e e 06
7.0e17500Famoinsde 21 500 F. ... ... e | o7
B8.0e21500Famoinsde 30 000 F. . ... . e 08
9.0e30000Famoinsde 50000 F. ... .. 09
10.De S0 000 F et PlUS. . o oo e e SAL;SO

™ asers| 63 |
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INDEPENDANT OU SALARIE DE VOTRE ENTREPRISE (ou de celle de votre conjoint)

55 |En général, durant I'année travaillez-vous chaque semaine le méme nombre
i

— de jours ? (sans compter vos evenltuels conges)

1 56 . Quelle durée effective en heures travaillez-vous habituellement chaque semaine ?
Minimuern

Y= B 2 1 5 o I

« (Sila gurge est loujours la méme, mettez minimum = maximum)

—_—

| §7 iVous arrive-t-il de travailler de nuit ?

U

. Hacuueilement

2. Ceraimes nuits seuiement

2. Jamats

! 58 |Dans une semaine habituelle, quels sont les jours ou les demi-journées
== 60 vous travaillez ? (cocher les cases ou vous travaillez)

1. Luna

[# I N
z
i1
®
a
&

| 59 [Habituellement, dans une année, prenez-vous des jours de congés ?
1. OUIL TEQUIBIBMBNL. . . e e
2. Qui, de temps de temps

I 60 iCombien avez-vous pris de jours ouvrés de congés ces douze derniers mois ?
Semaines (7 jours)

61 iPouvez~vous indiquer le revenu net mensuel que vous tirez de votre activité
indépendante ?

Ecrire un chiffre entre 0 et 9999999, (Ne Sait Pas = 9999929)

s Si"Ne Sait Pas", cest-a-direl 61 ]: 9999999 poseA 62 | sinon aller é

Pouvez-vous situer ce revenu dans une des tranches suivantes ? (Car‘te)//)’!S
1. Moins de 5500 F

A W N
.
m
-~
o
O
o
n
-
3
Q.
=]
(72}
Q
®©
o]
w
Qo
o
m

(¥1)
Q
{

(&)
o
(@]
o
m
-
3

Q
2

n

Qa
]

-
rS
o
o
o
m

o]
Q)
o
I 39
Q
Q
o
m
o
3
Q
2
7]
Q.
)
-
J
[51)
(@)
o
m

7. 0e 17 500 F a moins de 21 500 F
8. De 21 500 F a moins de 30 000 F
8. De 30 CCO F a moins de 50 000 F
1C. De 50 COO F et plus

11

Iz

IND1

L
L.

IND2MI

IND2MA

JF2:

R
L 12
| |3
IND3
Matin Apres-midi

| 1 {INDaM IND41P

| 2 {INDs2M 2 |IND42p

| 3 |IND43M 3 |iNDasp

] 4 |INDaaM 4 |INDasp

| 5 |INDasM 5 |INDasP

| & |NDasm| g |NDasp

7 |IND47P

| 7 |mosrm|
1
2
3

= 61 |

INDES
IND8J

01

02

03

04

| 05

06

07

| 08

09

10

INDB
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' POUR TOUS LES ACTIFS (salariés et indépendants)

jiF2s

63 |Quelle estI'activité de I'établissement dans lequel vous travaillez actuellement ?
-~ Montrer Carte 16 au ménage et cocher la case devant le code a 2 chiffres de 'activité retenue

AGRICULTURE 1 O 1 Agriculture, sylviculture, péche
INCUSTRIE 21 Industrie agricole et alimentaire
322 Energie
Production de charbon, pétrole, eau, gaz, électricité.
23 Autres industries
: Construction nautique, ferroviaire, de cyctes, motocycles, chaucronnerie, fabrication d’armes.
i Ingusine textile, du bois et du papier, industrie chimique, métallurgie.
Indusine électrique et électronique.
; CNSTRUCTICN O s Construction, batiment, travaux publics
TERTIAIRE J a1 Commerce de détail et de gros, réparation automobile
O 42 Transport
L!43 Activités financieres et assurances
] a4 Activités immobilieres .
; 3 45 Education, santé, action sociale :
: ]
0O 45 Services aux entreprises f
| Poste, Telécom, conseil et assistance, location de matériel, foumiture de personnel (intérim, etc). 1
i Voirie, gestion des dechets, recherche et developpement.
O a7 Services aux particuliers
! i Hatel, restaurant. i
! Activités audiovisuelles, récréatives, culturelles et sportives.
i Services personnels et domestique.
‘ O a8 Administration, activités associatives ou extra-territoriales
| ACTO




PO A

POUR TOUS LES ACTIFS (suite)

I 64 ]Depuis combien de temps travaillez-vous dans cet établissement ?

(Elablissement = batiments d'une méme entreprse situés a la méme adresse)
ANS

| 65 |Combieny a-t-il de personnes qui travaillent dans cet établissement ?

1. Une seule perscnne (VOUS Mmeme). . ... ... .. .. ... . . ... .. .

2. De 1 &2 9 personnes
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{ B6 |Autotal, combien d’années environ avez-vous travaillé depuis le début
——— de votre vie active ?

En annees

* (exclure ies périodes d'arrét de travail de plus de 6 mais)

| 67 |En dehors des pauses éventuelles prévues, pouvez-vous interrompre votre travail ?

| 68 |Votre rythme de travail vous est-il imposé par ... (Carte 17)

* (plusieurs réponses possibles)

—

. Des convaintes techniques

HoWN

- Une demance exténieure (clients, public)
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| 69 |Alafin d’une journée normale de travail, vous sentez-vous fatigué(e) ?
1. Qui, tcujours

2. Cui, parfois

< BT, B NN N
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c
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- La décendance immédiate vis-a-vis du travail d'un ou plusieurs collégues .. ...

- Des normes de production ou des délais & respecter en une journee au maximum

| ACT1A

I ' ACTIM
| 1
| 2
IE
| 4
| 5
| &
ACT2
L. |
ACT3
1
2
ACT4
Oui Non
1 2 | ACTs1
1 2 | ACT52
1 2 | ACT33
1 2 | ACT54
1 2 | ACTS5
1 2 | ACTss
} 1 2 | ACT57

| 1
| 2
L la]=[71]
ACTs
Oui Non
| 1 2 | AcT71
{ 1 2 | ACT?72
1 2 | ACT73
1 2 | ACT74
1 2 | ACT7S
1 2 | acT7s
| 1 2 | acTr?
R 2 | acTrs
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[T TP

Vos horaires de travail vous permettent-ils d'étre présent auprées de vos enfants
le matin? .-

C. Sans acyet (n'a pas d'enfants ou enfants en intemat, 81C). ... . o v et e

1

CTOUICURS L e e

2. L plus SCUVENL .
-

CQUBIGUBIOIS . e e

EN

CdAAIS . e e e

i 72 |Vos horaires de travail vous permettent-ils d’étre présent aupres de vos enfants

——— le soir ?

73 |

| 74 |

C

v,

[N

£

Sans cejet (n'a pas d'enfants ou enfants enintemal, €1C) . ... ...

UL S

Etes-vous actuellement, a la recherche d’un nouvel emploi
ou d'une nouvelle activite ?

Indépendamment de votre préavis, si vous trouviez un emploi ou une activité,
accepteriez-vous de le commencer dans les 15 jours ?

I 75 Afin d'effectuer votre travail et pendant votre temps de travail, vous arrive-t-il
’ de vous former par vous-meéme ou d’étre formé par des collégues ?

1.OUL UBS SOUVEML. L. e

20U SOUVENL o

30U PaAOIS . .o e

| 76 |Inversement, sur votre temps de travail, formez-vous des collegues ?
0.Sans cbjet, pas de COll@QUES . ... ... .

1 0UL IreS SOUVENL. L L L. e

77 |Endehors de votre temps de travail, vous arrive-t-il de vous former vous-méme
——— pour votre activité professionnelle ?

35¢

T.OUL 88 SOUVENL. L .. Lo

2
3

4
.

QUL SOUVENL . oo

COuL parfeis .

sl IO

ACT8B

= 75 |

ACTY

E-SN AN

ACT11

(=]

S |WIN|2

ACT12

L 14|

W=

F-N

ACT13




JEAFO SV RY VY Fa A

| POUR TOUS LES ACTIFS (suite)

| 82

78 |Avez-vous des personnes sous votre responsabilité hiérarchique ?

—

|Combien ?

—_—

MNCMEr2 28 RIS MBS . . L e e e e e e e

80 |Est-ce qu’il vous est possible de sanctionner une personne sous vos ordres

si vous jugez qu'elle a mal fait son travail ?

. 81 |Pouvez-vous ? (répondez a chaque ligne)

—_—

Saisser sa neie

Saisser s&s pnmes

Baisser son salaire

La muter

La licencier

—_—

[ Votre travail est-il évalué ? (répondez & chaque ligne)
Pardes entretiens A eValUBlON . . . . ...ttt e e e
Par notaticn

Sur des cnteres mesurables (chiffre d'affaires, quantité de piéces produites, etc.) . ....... ..

83 En plus de votre activité principale, avez-vous une autre activité remunérée ?

1. Oui

85 |Vous effectuez cette activité secondaire salariée en tant que ?

©. Cadre, professeur, ingénieur (niveau A de la Fonction publique)

[

. Infirmier, technicien, coniremaitre (niveau B de la Fenction publique)

3. Emgloye (niveau C de la Fonction publique)

4. Quvrier

W
s
C
=4
3]

ACT14

ACT1S
1
2| =82 |
ACT16
Oui Non
| 1 | 2 | acTi?
[ 1 2 | acTi72
| 1 2 | ACT173
|1 2 | acTi74
| 1 5 | acT175
Qui Non
1 2 | acTian
1 2 | acTi82
1 2 | ACT183
| 1
l2]=[118]
ACTi9
3
2| =| 86 |
ACT20
1
2
3 [ 87 ]
L 14
L Ls]
ACT21
357



Cette activité secondaire non salariée concerne-t-elle ?

1L agRCURTre. | 1
2. Lecommerce OU FariSanat. . . . .. ... ... . s 2
3. Service, consenl aux particuliers ... ... ... ... ... o 3
4. Sennce, consel AUX SNIFBPNSES . . ... . .. 4
S AU ’ 5

ACT22

1 g7 |Quelle dureée effective en heures travaillez-vous chaque semaine pour cette activite

——— secondaire ?
MIRIETIUM L e e e [__I._J ACT23M1

L% B e o o ACT23MA

« (Sila curée est toujours la méme, mettez minimum = maximum, si NSP mettre 99)

88 |Pouvez-vous indiquer le revenu net mensuel que vous tirez de cette activité
secondaire ? ? L
1 1 1 |

Ecnre un cnifire entre 0 et 9999999, (Ne Sait Pas =9999999) . ... ... ... .

. Sil 88 |=9999999, poser| 89 ], sinon allera‘

ACT24

| 89 }Sinon, pouvez-vous situer ce revenu parmi les tranches suivantes ? (Carte 15)

T.oMons de 5 500 F Lo e e e o1
2.0e5300Famoinsde 7000 F. . .. 02
3.0e7000Famoinsde BS00 F. ... .. ... e e 03
4. 0eB500Famoinsde 10000 F. ... .. . i e 04
5.0e10000Famoinsde 14 000 F. ... L i s 05
8.0e14000F amoinsde 17 500 F. ... e 06
7.0e17300Famamnsde 21 500 F. .. .. 07
8.0e21300Famoinsde 30 000 F. .. ..ot e 08
9.De 30 000 F 8 MOins de 50 000 F. . ... .. ...\ 09
10. 08 80000 F et pluS. . ... e e ACT2150

™ Allers| 118 ]

35S
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! INACTIFS EN INTERRUPTION PROVISOIRE D’ACTIVITE

) E
(dont le contrat de travail est toujours en cours)

(__—g_oj Quelle est la nature de cette interruption ? ‘ ‘
TLCONGE DANIAL . . Lo I’ 11
2.L0RGUE MAIBCIE. .. oo e L 12
2. Conge ingividuel de formation (CIF). .. ... . I 3
< Ccnge 2 convenance personnelle (S800ANGUE ...) ... .. . i : ] 4
SUAUITE _Is
INA1

i 91 |Depuis combien de temps étes vous en interruption de travail ?

NI D . . e e e ! l INA2

T T s T alwaer

I g2 |Pour combhien de temps encore ?

Nt To o o - l_}_.‘ INAZ

1 2 3 4
ar ... J =jour, S = semaine, M = mois. A = année (Entourez la bonne réponse) ... ........ ‘
p ] { b ponse) EJ!SDA!AT'NMF

i 93 |Etes-vous rémunéré par votre employeur ?

10U IOMIBIMENT . o o | 1

20U, BN AN, . L. e | 2

B N L [3|— m_gtl
INAS

| 94 |Pouvez-vous indiquer le montant mensuel net de votre rémunération ?
—_— .
Scare un chiffre entre 0 ot 9999999, (Ne Sait Pas =9999999) .. .. .. ... .. i ... L A S N B B ]

« SiNe Sait Pas mettre 9999999 et aller a . Sinon INAS

L_Q_S_J A defaut, pouvez-vous vous situer dans une des tranches suivantes : (Carte 19)
1. Moins de 1 000 F

2

3. De 3 000 F @ moins de 5 000 7
4. De5000Famoinsde 7000 F
. De 7 000 F & moins de 9 000 F
. 9000 F et plus

wn

[« B R4, I RS R R SR s

[2}]

™ anera| 118 e
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| CHOMEURS

96 Depuis combien de temps (en mois) étes-vous 2 la recherche d’'un emploi ?
Nombre de mois .7~

s Mettre 98 si plus de 8 ans, 99 pour NSP

i 97 |Etes-vous inscrita I'’ANPE ?
1 UL . e e e e
2. N O e e
| g8 |Sioui, combien de fois allez-vous 3 'ANPE ?

1. Au mains une fois par semaine

. Au mcins une fois par mois

2
3. Une {ois :ous les 13 jours

. Une ‘cis 'ous les mois

n

5. Plus rarament

Combien de temps vous faut-il pour vous rendre a votre agence Locale
Pour 'Emploi ?

100 ]Par quels moyens de locomotion vous y rendez-vous ? (Carte 8)

s (plusieurs réponses possibles)

T
Q
&

. £n mote. mobylette, scooter

B =2 TR o] 11871 R

. En train

[a}]

. Autre transport collectif de type métro, val, RER, etc

~

. Autre transoort collectf sur route (bus, tram, eIC.). ... .. ... .. i i
B AU . e U PP

101 Durant les trois derniers mois avez-vous tait des démarches pour trouver
un emploi ?

102 |Quelles démarches avez-vous effectuées ? (Carte 20)

s (plusieurs réponses possibles)
1. Par PANPE

. Par un autre organisme de placement

. Vous avez passe un concours ou un examen

F S BN ]

. Vous avez effectué un envoi de letires

w

. Vaous avez effectué une démarche perscnnelle auprés de 'entreprise

m

. Vous avez répondu 2 une annonce ou vous en avez passe une

. Vous avez commencé des démarches pour vous mefire a votre compte

B AU D e e e e e e e e e e e
1 103
Au cours des quatre derniéres semaines, combien de {emps avez-vous consacré

a la recherche d’'un empioi ?
Normbra ¢’heures

104 |

Ces !rois derniers mois, combien de rendez-vous avez-vous eu avec
un employeur ?

Nombre ce rendez-vous

360

CHO1

=101}

Oui

Non

IO PO DU P e R I

[SRISEISEISH LA RIS R

1
2 | =[106]
CHO$
Qui Non
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
| 1 2

CHO8

CHO9

CHOS51
CHQO52
CHOSs3
CHOS4
CHOSS
CHOS56
CHOS7
CHOS8

CHO71
CHO72
CHO73
CHO74
CHQ7sS
CHO76
CHO7T7
CHO78




Vo e o

Ces trois decniers mofs, combien de lettres de recherche d’emploi avez-vous

envoyees ?
Nombre de letres

Depuis que vous étes au chdmage, avez-vous exercé des activités de courte
106 puls q ge,
—

' 107 |Pendant combien de temps ?
' NOMDI2 ..

| 108 |

: 109 !

. 110 Quelle a éte la durée de votre stage ou contrat aidé ?
NemEre . e e e

durée tout en étant demandeur d'emplioi ?
T.OUL .. e

par ... J = jcur, S = semain2, M = mois (Entcurez la bonne réponse)

Avez-vous bénéficié d'un stage ou d’un contrat aidé (CES, CEC, CIE, contrat de

qualification, etc.) ?

Combien de fois ?

Nomoredefals . .......... ... ... . ...,

par ... S = semaine, M = mois, A = année (Entourez la bonne réponse) ... ...............

111 |Sivous trouviez un emploi, accepteriez-vous de le commencer dans les 15 jours ?

112 |Quel est le temps maximum de durée d’un trajet domicile-travail que vous seriez prét
a accepter pour un empioi ? (aller simple, sans compter le retour)

1. De meins d'une 1/2 heure de trajet

113

115

ik

117 lA combien de jours cela correspond il ?

2. Entre 1/2 heure et 1 heure de trajet
3. cntre 1 heure et 2 heures de trajet
4, A plus de 2 heures de trajet

Aujourd'hui, cherchez-vous un emplioi ?
1. A temps complet exclusivement
2. A temps partiel exclusiverment

3. Indiffgremment I'un ou l'autre

Percevez-vous une indemnisation au titre de votre chémage ?

Quel est son dernier montant net mensuei ?
Ecrire un chiffre entre 0 et 9999999, (NSP = 9935999)

« Sine sait pas répondre aller & la question| 116 |, sinon aller & ’ 117

1. Moins de 1 000 7

2
3. 0e 3000 F a moins de 5000 7
4

()]

[s)]

.9 000 F et plus

Nomore de jours

' 116 A défaut, pouvez-vous vous le situer dans une des tranches suivantes 7 (Carte 19)

- De 500C F a moins de 7 000 7
- De 006 F a moins de 9 000 F

L]

CHO10

i1
l2|=1108]

CHO11
' CHO12

2 1

J | s im|crour

| 1

|2 ] ={111]

CHO13

‘ CHO14

| , CHO1S

2 3 4

s | M| A |cHousF

CHO186

L IN -

CHO17
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POUR TOUS

ETUDES, FORMATION

- B

l 118 | Suivez-vous actuellement des cours ou des études (y compris dans le cadre d’une

formation professionnelle) ?
1.Cu. . ..

119 | Ces cours ont-ils pour but ?

* (plusieurs réponses possibles)

1. Une formauon initiale (gour étudiants, éléves. apprentis)
2. Jne fcrmaton creiessicnnelle liee a votre travail

3. Une autre icrmation

* (plusieurs réponses possibles)

121 Combien d'heures par semaine, consacrez-vous a ces cours ?
(sans compter le temps de travail personnel que demandent ces cours)

I M BU S « .t ittt i e e e

1 122 I Combien d’heures par semaine, consacrez-vous au travail personnel
’ que demandent ces cours ?

D U S .« ottt et e e e

123 A la majson, ou effectuez-vous votre travail personnel ? (Carte 21)

0. Pasde travail personnel ala maison . ... ... . ... ... ... ...

1.0ansla CuiSiNg ... ..o

LN

[
>
c
=
®

| 124 |A ce moment I3, en général, combien d’autres personnes sont dans la méme piéce

que vous ?

NomEre de persOnNnB(S) . .. .ttt e

162

.Dansiesalon salleam- xer e

Dans .y 2chzTors

;
{2 ]|={131]

FOR1

Qui Non
IE | 2
Rk | 2
L1 | 2]
Oui Non
1 2
1 2
1 2
1 2

‘ FOR4

l \ ’FORS

| =125 |

SElWIN |~ O

FORS

FOR7

FOR21
FOR22
FOR23

FOR31
FOR32
FOR33
FOR34




FOUR ETUDIANTS, ELEVES

ETUDES, FORMATION (Suite)

ATTENT ION : Ne poser les questions suivantes 125 & 130 qu’'aux étudiants ou éléves qui ne
sont pas déclarss oprécedemment comme actifs occupés. sinon aller a 131

| 125 Exercez-vous une activité remunérée ?

1 Cur ..

2 Ncn ..

‘ la nature de cette activité ? (Cante 22)
126 . Quelle est
1. Bagy-siting

CSurveiilance @ BleVeS. L. e

[FS I S ]

. Cours carnculiers

. Gardiernage, veilleur ce nuit

P28

[¢1]

. Smcloi dans le commerce, la disiribution

B AUITE « e e e e e

I {97 |Cette activité est-elle occasionnelle ou réguliere 7
—=
1. Occasionnelle

2. Reguliere

128 l Combien d'heures avez-vous travaillé au cours du dernier mois ?
Ncmbre d'heures

[ 129 l Quetl est le revenu mensuel net que vous a procuré cette activité ?
En francs (pour Ne Sait Pas mettre 99989) . ... .

» Sine sait pas répondre & la question suivante , Sinon aller a

130 |A détfaut, pouvez-vous vous situer dans une{ des tranches suivantes : (Carte 23)
1. Moins de 500 F

lF32

—
TR

| 12]={131]

FORS

D {0 (s [—

FORS

FOR12
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ACTIVITES CULTURELLES

[ 131 |Au cours des quatre ‘derniéres semaines étes-vous allé ?

|

Si oui, combien de fois ?

EE

; e Cochez la case correspondante ‘ Nomgre de fois
; r——— | !
' H l 1
! TAUCIIBME . o oo e Oul | 1 ;= L_J CULIF ;
{ Non ] 2 | ! {
| L !
i cuLt 5 !
| "
; . ui
: 2. Autheatre, carceru ballel . .. ... 1 = ! CuLzF
I‘ Non 2
! cuL2 &
. , . Qui 1 =/ l CUL3F
J.Aure exgesSiicN d'ar, U MUSBR . .. .. .. it e s
Non 2
CUL3 ‘G '
i . ; Oui 1 = CUL4F
E A A UNE BIDIHOMIEGUR. . . e e
i Non 2
| culs
' i . Qui 1 =
: 5. AunSsDeCtacie SOOMIF ... ... ' CULsF
Non 2
I
| CuLs |
| CL '
i
i - . , Oui 1 = ‘ | ] CULEF
: 6. A un parc d'atractions, une excursion . ............ ... ...
. Non 2
t
: cuLs g
|
l . o Oui 1 = L l CUL7F
l 7 AuUN autre divertiSSeMEnt . .. . ... .
Non 2
l cuL?
!

Y Siau moins 1 oui dans le tableau aller a , sinon a

Pour I'activité que vous faites le plus souvent, en général la faites-vous par :
1. VOS DrOPIES MOYBMS . . . oot ittt ettt e et e ittt e e e e et e e e e

2.Votre travail. .. ..

133 Pratiquez-vous régulierem nt une ou plusieurs activités cultureiles ou artistiques
—=*_telle que danse, instrumen. de musique, chant, dessin, peinture, écriture ... ?

! 134 | Si oui, ou ia (les) pratiquez-vous le plus souvent ?

TAOMICHE . o oo et e

2OATEXIBABUL . ... ot

Combien d’heures cela vous prend-il en moyenne par semaine ?

NCMDre G BUIES. . .

364
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1os ¥ Dwnds gl

]SPORTS

=

(en dehors des activités sportives scolaires).

136 |Au cours des quatre derniéres semaines avez-vous pratiqué ?
i

e Cochez la case correspondante

Si oui, combien de fois ?

Nembre de fois

| b
. Qui ! = ‘?
1. Delacourse apieC (JCGTING) . oo 1 - ! t——'-—_a' SPO1F
Non ] 2
SPO1 C’ !
]
oui | |1 = ' ' SPOZF
DU EYTUSIIE o , S
Nan ! ( 2 '
$P02 g ;
v Oui 1 > | f SPOIF
3. Cuienris, scuasn, badminion, tenniscetatle . ... ... .. ... ..., :
Non 2 !
SPO3 6 !
. Oui | 1 = | } SPO4F
SoDelanataltn L. e
Non ' 2
SPO4 I
, Qui | 1 = | [ SPOSF
8. DeilagymnasiqQUe. . . ... e e
Nan | 2
: SPOS
5 i
; I
i _ . Oui | 1 S l SPOGF
i 6. Des jeux d'équipe (fcot, basket, handball) ............... ... ..
| Non , 2 |
i SPQO6 3 ‘
i Qui 1 = } l
‘ T D U S SOOI S o .t i e e e e e ! SPO7F
Non 2 !
] 5P07 |
N I

™ si ay moins 1 oui dans le tableau aller 4 , sinon 3| 138 '

Pour I'activité que vous faites le plus souvent, en général la faites-vous par :

1. Vos propres moyens
2. Votre travail

S IN |-

SPO8

365



AV Ssdivdend ©

i TRAVAUX MENAGERS

138 |

i
|

Au cours des quatre dernieres semaines avez-vous fait
- les activités que je vais vous citer pour votre ménage ?

* Cochez la case correspendante |

Combien de fois au
cours des quatre
dernieres semaines ?

Si 1 fois ious les jours,
mettre 30,

Si 2 feis tous les jcurs.
mettre 60.

Po_ur vous, c’est
pnncipalement :

1. Une corvée

2. Une obligation gui ne vous

géne pas

3. Une activité agréable.

» Cochez la benne réponse

' N 2 a
1 LSS COUMSES oo oo Oui | 1 = l , = l ] L | L j
(er cencrs Zu 57000ING) Non “—I—z"’i ‘
MEN?1 z ! MEN1F MEN1P
i i : 2 3
2. LACUISINE OrCINAING . . .o Oui ' 1 =, , = : D D D
Non | 2 ‘ : '
MEN2 - MEN2F MENZP
| - 05 F
? 3 Lacuisine deréceplion ... .. ... ... .. ... Oui I q ! | = ; I——} {—] [_—_]
i Non ] 2 E ‘
! MEN3 i MEN3F : MEN3P
s ‘ ‘ . 1 2 3
i 4 lavaissalle .. ...l Oui l 1 S I | ] = L_] L_} u
{
;; o MENJ i MENAF MEN4P
1 2 J
5. Lemenage courant. . ... .............. Oui 1 = 2 [:j D D
i Naon 2
; MENS r MENSF ! MENSP
‘ 1 2 3
6.Lerepassaga. . .........c .. Oui r1 = I ! l = D L—_] D
Non D E
MENE 1 MENGF | MENGP
! 2 3
7.DUDACOIAGE « v Oui |1 = l = m ’_] [-_‘
Nen { 2
MENT - ‘ MENTF MENT7P
i ! 1 2 3
8.Duardinage .. .. ... Oui 1 = | [ ; rtl m [_—I
Non 2 ‘ :
MENS : MENSF ! MENSP

366
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i VIE ASSOCIATIVE

! | Faites- yolontairernent partie d’ iation, qu’ it sportive,
i 13Q |Faites-vous partie d’'une assaciation, qu'elle soit sp

culturelle, 2 but humanitaire, religieux, politique, syndical, de parents d’éleves ... ?

1.Qut. ..

140 | De combien de telles associations faites-vous partie ?

Nembra Z'asscaiaton(s)

. 141 Quelest le type de I'association qui vous prend le plus de temps ?

1. Parants J'gleves
. Specruve, culturalle

2
3. A but humanitaire, religieux

I

. Groupe politique, syndical

1142 ] Pour cette association, quel est votre degré de participation ?

. VYous avez de

[

w

4. Vous adherez sans pariciper

. Vous garicipez regulierement a 'activité de I'association

. Vous participez ireéguliérement a V'activité de I'association

s responsabilités

143 | Combien de fois participez-vous a cette association ?

Nombpre ce fois

Par ... J = jour, § = semaine, M = moais, A = année (Entourez la bonne réponsej) . ..........

M g une seule association aller a

144 lQuel est le type de la 2° association qui vous prend le plus de temps ?

1. Parents d'éléves
2. Sportive, culturelle
3. A put humanitaire, religieux

4. Groupe politique, syndicai

| 145 | Pour cette association, quel est votre degré de participation ?

1. Vous avez de

2. Vous participez réguliéremnent a I'activité de I'association
3. Vous cartcipez irrégulierement 3 I'activité de I'association
4. Vous adhérez sans particicer

s responsabilités

146 Combien de fois participez-vous a cette association ?

Nomore dge fois

3

12 -147]

ASS1

ASS2

S lw =

ASS3

N |-

—
NP

={144]

ASS4

]

{ ; l 2 3

ASSS

&
S ' M | Aj ASSSF

:
2
3
4
ASSE
P 1
2
| 3
| 4] =147
ASS7
LL_] ASS8

! 2 3 4
[J}S’M]A}ASSBF

3¢
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lSERVICES RENDUS A DES PERSONNES HORS MENAGE

247

!

47 |Au cours des quatre dernieres semaines, en dehors

(voisins, famille, amis ...) pour :

— (Cane 24 a tendre aux ménages)

'd'associations, avez:vous aidé ou rendu service
3 des personnes extérieures a votre ménage

Si oui,

combien de fois ?

A qui s_'adressent
principaiement
ces aides ?

Famille  Amis  Vaisins Collégues

|
[
|
|
I
(
!
|

4

oo oo

01 Fars BS CoUrSeS. oot Oui | |4 = | =]
Nan I i 2
SEAT - i SER1F SEA1Q
; ) : 2 3 e
] ; (A
C2. Cumenaga curepassage ............ Oui i =, ] } = l’ | D
Non | | 2 : |
SERZ - | SER2F | SER20Q
| : ' 2 3 1
03 Precarar|eretas. .. oo Oui | 1 = i ' = ! 1 I ] !
Non { 2 {
SER3 4 SER3F SER3Q
! ! B 2 k} 4
. {
C+. Jardiner, arreserlejardin ... ... ... ... Oui P 1 =3 I ] = ' } . | l:]
Non ) !
SER4 g | SERAF SER4Q
I 2 3 “
05, 30C0IEr -\ e e owi | 1] = |, = ] ] U]
Non ' 2 ;
SERS o SERSF ; SERsQ
‘ K 2 3 <
! C8. S'occuper d'acultes. . ... ............. Oui | 4 = ‘ ‘ = D D D D
' Non | 2
: SERE - SER6F SER6Q
) i 2 3 n
C7.S'occuperdenfants. ... .............. Oui | 1 = l l = ‘ D ‘ I ‘ I
Non | 2 E
SER7 - SERTF ‘ SER7Q
. . : z 3 1
i 08. S'cccuperdes animaux. . .. ... ... ... Oui 1 = 1 = l ‘ ‘ ‘ l
! Non 2
| SERE o | SERBF SERSQ
| | 1 Z 3 7
, |
= 09. Transporter, démenager . ............. Qui 1 = [ = ‘ (:] D D D
; Non 2 | !
7 SERS - } SER9F ‘ SERsQ
i b 2 3 4
i _ — '
i 10. AUtres aides . ... Oui 1| = , > | D [:] D [___}
; Nan zj ! l
! SER10 1 SER10F . SER10Q

363




[ TN

M e

| ETAT DE SANTE, USAGE DE TEMPS

. . . s
! 148 | Votre état géneral de santé, est-il 7

TUTIBS SCN L e
2.8cn . ... ..............................................................
o112 e R L IR
L 0 = L - 3 I
DUTEES MAUVAIS. .« o e e

149 ' Avez-vous un probléme chronique de sante (maladie, handicap) ?

150 |Etes-vous géne dans vos activités quotidiennes par ce probleme de santé ?
. Cur sevarament

2 Cur znzey

S.Nen L

i 151 |Utilisez-vous un agenda (ou un éphémeride ...), pour votre vie ou votre travail ?
B O PP
2. Nen

f : ntez-vous "débordé" ?
| 152 Vous sentez de
R 1. Jamais

Bt 1o vy T ol G O

3. QUBIGUBIOIS . L o ot e e
.

S OUY B . L L e e e

. Tras souvent

(81}

1453 Avez-vous I'impression qu’AU TRAVAIL vous n’avez pas assez de temps
———=J pour faire tout ce que vous avez a faire ?

C. Sars ccjet (ne travaille pas)

1. Cui souveant

2. Ou zuslguefois

3. Qui rarement

I 154 |Avez-vous I'impression que DANS VOTRE VIE QUOTIDIENNE et pendant les jours
de la semaine, vous n'avez pas assez de temps pour faire tout ce que vous voulez ?

1. Oui souvent

2. Oui queiguefois
el

.................................................................

4. Non

' 155 | Avez-vous I'impression que pendant le week-end (ou les jours de repos), vous
——n’avez pas assez de temps pour faire tout ce que vous voulez ?

1. Oui souvent

2. Qui queicuefois
3

. Qui raramrent

&
pd
Q
a

. 156 |Quia rempli ce questionnaire ?
1. Uercuéte seul

2. L'enguéte interroge par I'2nguéteur

0 |& (Wi~

SAN1

[ 1

y

| 2 | ={151]

SAN2

G I 1=

dl
z
P~

i

oSN A A RN V)

8

TEMS

—

n

TEMSE

23cd

[
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INSEE

INSTEVET WA TS AL
PIL LA STAT:STIOUE

CARNET
JOURNALIER

(15 ans et plus)

ENQUETE EMPLOI DU

TEMPS 1998 - 1899

- Region de programme......coccvverceiiien i e et e

N° de vague........

EN® AU QUESTHIONMEING et er e et eer e s em e see e srnen e

Logement éclaté ....

| Prénom de la personne
|
r

PN IRAIVIGUBT it e e e e e s

i
!
|
|
'

4 - Etudiant Ou 81BVE....oeeeeieceeeeeee e rnenenns

S s AULIR © ot reee e e e e e aree e e

(Chémeur, retraite, personne au foyer,...)

Cs 1 - salarié actif 0cCUPE ...l e,
2 - agriculteur actif 0OCCUPE. e,

3 - Autre indépendant actif occupé ..............

e P RPC

Ly VAC
| i NQaC CIE ot

LEQ

U N NIC

ote jour deécrit est un :

LJ 2 -mardi ceceereeeenene
L 3 - mercredi..........
L 4 - jeudicmreenn.

csc

6 - samedi.............

7 - dimanche.........

1-tundies

5 -vendredi..........

CCCLL

[

L Jou

Nous vous cemandons de décnire votre emploil du temps

199... a 21 heures au

a 24 heure

. Vu l'awis favorabiz du Conseid Nalional de I'informanzn Siatsugque, cefte enquéte reconnue d'intérét général, est obligatoire.
I Visa n® 98X030=C du Mirustre chargs de I'Econonue, valable pour {annés 1998,

}Selon falorn®51-711 du 7 juin 1951 modifiee sur I'obligation, la coordinalion el le secret en matiére de stalislique, tout délaut de réponse ou une ré-
iponse scienment nexacte peut enirainer application d'une amendse agministrative.
iOues:ronnare conligenne! desing 2 /INSZE

374



PRI

CORMENT REMPLIR Cz CARNET ?

Example de remplissage de ce carnet

ningicuen: Faites-vous encore autre chose
tion, a l'zids - en mame temps?

zrouez vos difigrentes occupations ¢z la jcumés e
les msurss Gz Ccébut et de fin ge chague occuge

d'zcccieces cans la colonns de gauche (Lecture, conversation, radio,
- , iver izs consignes st exemples). Ctéigvision, i)
S ) Vv Adocs 1
ke : 3 i ‘
- le ‘ACO-\) AN A +u"\ e KQ.PLLQ
o ‘ : -
<= le V\AI [A_QLTxHP _ Q\GLD’(AO
8h -- '1, P oo r [e oselif- ag:'\—:l_,uv\;,f . CQwversalicn, radic

\ ~ CO.«J{JLQ_L:OL«jIRXd:C

} \ \
le " oM\ esine
)}

N
’% lr foss (a Jaisselle TV

v

3 e smege Lo ceadninaz ‘ Y
) iWd {:f‘_i_b le wnzlvnmce
Shm l
T

1. Noraz toutes vos aciviids ou 0Cccupauons C¢ la jcurnée gul cureni au 2. Si vous faites slusieurs choses en meme
moeins 10 mn. termzs, marquez d'abord la principale puis
- Mime celles dont vous estimez qu'elles ne préseniant aucun intérét, la secondaire
ou sont tout a fait inhabituelles. Par zxemplé : faire ia cuisine en garcant les
- Nciez ves occupations de maniére détaillée {ne mataz zas "mnage’, enizrnis, regarder la iélévision er
mais subdivisez en lessive, vaisselle, raccommodage, eic. ). mangeant, fairs la vaisselle en pariant.

revailler en écoutant la radio, etc.).
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resulierem
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201

et plusiaur

eirres &

g

2zcziazz ecx
la journge ; on
jcumnés, =

gnig s 2

[$%)

[

[#3]

{3 z 3 o SN 3 = 3 (D ; ;
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€ Cce carnel

ced

mplissa

g

=N

vaille le jour c
g votre travail, comme dens I'exemple ci-dessous.

anitra

PR
(L N &
) (U
a
[
2
O m
)

Lo U

Q

. £,

td
[(}]

)

4

)

vous wavadha seul.

I

ll! o.lr..|ll|\|lleall|
—_
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o N O
b JRIS U —Jee} e —
o) T B R O e
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P ‘ U o ] s e e -
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" m.v o 3%
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" o
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I 0 TR &l 9
" (3] at It i o
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o “ 3] U ™ o Q w
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i : . i | v e I
wl ol Wl wlwlop el el g
i " w B 4] W 0 w | € ¢
0 ] I " AU B R W " b
_.“ 8] 15t . O (3} 3 L 2 w
B | "_. m M 13} O .w o = n
o a 3 0 ¥ . ¢ " ; 2 3
al ol . M b I L IR B
- “ I T “,. m i W o v O
mlw|lelejaelalal@|o)s]w
! i ) ! b > P : > :
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Quelques indications :

14 i3 i3 i7 18 ;
! ® La durés minimum & ranssigner cans ce tableau est un
. ' ] R N P .
R I A by quart d"heure (czla correspend 3 une croix dans une case).
| H | i
IR i - e acdivis ,
P L P ® Il suffit, en regard de chagus acuviié que vous effecruez
. o i vy au cours dz vours journds ds travail, ¢z wacer un trait
N AP — correspondant aux activitds déedites dans le tableau.
SIEERE RN ER RN R RRERR R
l ' ’ } ] l l'* ] ' ‘ l ’ l i ] i l ' l T & Ce trait doit commencer et finir par une croix.
: H R i |
N , . . . s
! bl ‘ NN l i i i t ’ ; ! ® Si vous réalisez piusizurs acuvités en meme temps, ne
N PV notez que la principale.
i ;X______X | IR ’
I 7 Lok osob ot
| ]
KR ERaEEannannininl
. ; v [ R S v
BRSNS SR RN

D2 18h 2 1%h, vous

ézrivez un comptz
rendu de réuvnion

I S

professionnells
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CARACTERISTIQUES DE LA JOURNEE ENQUETEE

A) Cette journée a-t-elle présenté un caractére exceptionnel ?

1 Oui pour des raisons personneiles a I'enquéte (deuil, accident, maladie, féte familiale ou autre ...}

2 Oui pour des raisons publiques (inondations, incendie, élections, etc. )

I NOM et erene - - -

G AUITES €8S teecivemcaceccmrerersemrae se e recanone JOTTOTIo

B) De quel type de journée s'agissait-il ?

1 Journée normale de travail............... - - o

2 Journée semi-travaiilée - — - - [ —
3 Jour de repos légal ou férié non travaillé - O
4 Jour de repos légal ou térié travaiilé ... — [
5 Jour de congé maladie............ - - - -
6 Journée de congé (vacances).. - - e e et ne e am em e e s e s e
7 Autres cas (pour les personnes n'exercant pas d’activité professionnelie)....eammieniinnn -

Nous vous remergions pour votre aimable participation

136

WIN j—

~Nolnje W=




INSEE

Jour de la visile

[ A

2 °jour

ENQUETE EMPLOLI DU TEMPS

[D98-1V9Y

Calendrier de travail de Ta semaine

Prénom e \'
N Région 111 wes De quelle semaine s agit-il
N Vuum: l'f"*l N I 1 Semaine normale de teavinl
N Questionnaire ménage  1_ 1| ) oars -t . 3
Logement éelaté 11 s 2 1 Semaine de congés i
Ne bndivide 111 wis 3 1 Semaine chdmée 1 m
Jour de remplissage du carnet T__1__V_I__ 4 10 Autres (ex: travail el congds, cle)) N :
Jour '
&
0 1 2 3 4 8 9 10 i1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
LS R Ar-_,w.“- LA > ! ! - - ,
LT L i , AL 1 JHTHLE
AL H _ _ | 1 _
i | O 0 I O
1l i AR L D L LT L 1L
- _lT ‘7r_l‘ﬁ—' hnd e — — Ty 'l' l - '"W’ - -
0 1 2 3 4 5 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 2¢

Ce calendricr est & commencer le jour de la visite de Penquéteur. Chaque jour indiquez par un trail gras les moments de la journée oit vous travaillez. Nc comptez pas les
pauses repas et les trajets domicife-travail. Indiguez votre temps de travail réel (principal et secondaire) et le travail éventuel que vous rapportez i L maison,

1% jour
1

o]

0

0

——carae,

A travaill€ de 10ht5 2 18h45 avee
une pause repas de 1202 12130

I

e

v
[A redigé un rmnplc-rcndu)

de 21 A 23

2

23

1

A

2
i
I

Wil



Direction des Statistiques Démographiques et Sociales
Département des Prix & la consommation, des Ressources et des Conditions de vie
Division "Conditions de vie des ménages"

INSEE

DIRECTION GENERALE
INSTITUT NATIONAL
DE LA STATISTIQUE
£1 DES LTUDLS
ECONOMIQUES

Paris, le 18 décembre 1997
N° 197/F340

Visa n® 51

Travail n° FV420

ENQUETE EMPLOI DU TEMPS
1998-1999

Instruction de collecte

Chef de la Division "Conditions de vie des ménages"

Eric MA

.
N

TIMBRE - 18, BLD ADOLPHE PINARD - 75675 PARIS CEDEX 14 - TEL . 33 (1) 41.17.50.50 - FAX : 33 (1) 41.17.66.66 - N* SIRET : 120 027 016 00019 - CODE APE 751 A
REPUBLIQUE FRANGAISE



9 - QUESTIONNAIRES A BULLES

Le questionnaire ménage
Le questionnaire individu

Les premiéres et dernieres page du carnet

Remarque
Nous n’avons pas remis ici la grille et le semainier, qui figurent déja dans ce document, en
transparents, pages 43 et 44

INSEE, enquéte Emploi du Temps 19981999, Instruction aux enquéteurs 53



Nym%no PRENOM USUEL SEXE
HoMonE, DATE ET LIEU DE NAISSANCE
DATE DE NAISSANCE PAYS
En majusciies DE
NAISSANCE
1. Homme
2. Femme
Mois et Annde Voir CARTE 2
CODE "PAYS®
NOW03 PRENOM SEXE MNALS ANALS PNAIS
Lo1] P o AT N
|02+ 0 I P s T I I
Lo3] [ T S P I P
I@ I_] I i ]|11 Lot | l 1L J
lﬁl L_.l [__l_l 111 L1 I [ 1 1J
LO_7| I._] l_x_] I1| L Ll I TEY ]
o8] (1 P ISP I O
Lo/ (I I S I | [ B
M I—] l1 1 " I I 1 2 J

7
anned

/V ‘QBW QQ.V\QQNCQT\Q\Q—

mawn e awoxm«ool v on T

Lo sneta Pa,u.\f e
wid o Y937 N3P
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INSE

INSTITUT NATIONAL

w
m

Deuggmgus
ECONOMIQUES
ENQUETE EMPLOI DU TEMPS
1998-1999
QUESTIONNAIRE
MENAGE
F02
Région de gestion :

(Capris je tableeu de composiion cu ménege) — - - -~ |- ol L

Vv Favis du Congsed Nesonal de Statistique, cetis die Tintirit ginical, sot sblignteire.

Viea n* nxmscmwmmartmmmm 1998.

s-un.'un 31-711 du 7 juin mmna‘.wrm ~mubmmmnm Ot délaut du rdpones ou e
pout

MMM:MEE

’ uumn-rnumrm reialive 3 lindormenique, sux Schiers eof sux Weride, 5 applk W faitns 4 la pré

et aux p é ma«fox«uammumumaummmmm
01 30rVCes 1igK de I''NSEE.

"

RQWQQ . ' Ne R TN de Fraduniran ,,M 9 o~ 939

o L 99999379 y owwant  Re rombia da esden
cL\‘\fon\\a\cs

v Sawy c\aat x ‘\c&&.u.‘l\u. 1& O wva 00,0 ..,

0o+ ouduamt e membhia de cuaay

&k\-\ PQR\\Q\QA
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TABLEAU DE COMPOSITION DU MENAGE

= Inscrire dans ce tableau toutes les personnes habitant normalement dans le logement, y compris
celles qui sont temporairement absentes 4 la date da I'anquéte. Ne pas inscrire les personnes de
passage présentes a la date de I'anquéte mais ayant leur domicile habituel ailleurs.
Compter les domastiques ou salariés logés dans ce logement.

« Inscrire également les personnes faisant toujours partie du ménage, mais résidant proviscirement
dans un logement collectif, telles que militaires iogés en casema, éldves an intamat, étudiants en
cité universitaire, jeunes vivant dans un foyer de jeunes travaillsurs, etc.

Ne pas oublier les personnes faisant partie du ménage, mais logeant aussi a l'occasion dans un
autre logement.

PO\L\ Q%

[N \:;,"% 0-7%‘}'
N ALY,

POUR LES PERSONNES DE 15 ANS
OU PLUS L'ANNEE D'ENQUETE

[ LIEN NUMERO NUMERO NUMERO VIE ETAT NATIONAUITE | PRESENCE
?@.’\\ ON~QA> NQILJ AVECAAPERSONNE O'ORDRE O"ORORE D'ORDAE EN MATRIMONIAL HABITUELLE
D§ REFERENCE pu DEE LA ou COUPLE LEGAL
S 'f 9 8 5 ‘PERE MERE CONJOINT . Vit M. astdl : T

(bioiogiqua) | (bickogiqua) actusilement réguilsrement

en couple ? ou bien -#

O AN Aoy, T‘ 1. Qui 1. Céibataire aussi silleurs,

- 2. Non 2. Marié{e) o0 m‘:‘;‘"”"'“i

/ remanié(s) Jours par
I——
T 3. Veuf{ve) semaine 7
4 4._ Divorcé(s)
VQ 1
)

N \ H
AQ N RNAL 4 Voir CARTE 3 copea !
Q COOE "NATIO" | (haut page drova)
i
b Q- |
co kAo L :
NoP NOM NOC j

A.OJ) 03_,\}9&

C |

ERE LR

—
-

Personne da rélérence m

—

d
:
d

—
b

CoCclclccicic|icic)

NN [ O | o g
(N [ O I [

p\m\ c}\Q_

NN o\j <

/
g‘\ Ql o § G

! ,
R_&.q&ei—« A4S Pwson «\Q_:q ;o WUl um A 6\@ w0
; ’

Qu LB T NOWS COVALH QN Qon rlirm@n0X
‘\V\&:PCQLLQDQ 01/02_~- S~ ‘f‘f/ 41_-_ €r



CODE A : PRESENCE HABITUELLE

1. Vitici réguligrement
+  Loge aussi allleurs, habitusilement un ou plusisurs joucs par semaine :
2. ...dans un établissement coilecti, tel que caseme, intemat, foyer, cité universitaire
3. ...dans un autre togement indépendant (dont il st locatairs, propriétaire, ou occupant 4 titre gratuit)

4. ...chez qualqu'un (ami, lamulle...) qui I'hébergs

S. Se déplace pour son travail, habituellement un ou plusieurs jours par semaine (loge A MMatal, personnel navigant,
mann-pécheur...}

\J 0. Sans objet (personne absente pour plus de 6 mois pour une raison axceptionneile : hospitalisation...).

.
-
oun Qe» ewc.lu d LR
o7w+ Ll e -{993/\~—-“ POUR LES PERSONNES DE 15 ANS OU PLUS

L’ANNEE D'ENQUETE

’r > on “_Q’ ETUDES EN CJURS NIVEAU NIVEAU DIPLOMES LES PLUS ELEVES OBTENUS
T~ DES ETUDES 0’ ETUDES ATTEINT
EN COURS
ArQ > @
M. suit-}}“des éludes dans 9 ig Enselg it
1 9 ? 3 S ote, un callége, général tachnique supérieur
Tycée, une université ? (primaire, ou y c. technique
daire) prot: 1nel supérieur
auvanT
1. Oui, une formation initale Voir CARTE 4 /
2. Ou, une formation aprés
une intenuption (de pius
d'un an)
Voir CARTE § Voir CARTE 6
3. Non
NIVETUD?2 oG

ekl el el
CEEEEEEEEER|N |\
CEEEEEEEEE
CEEEEEEEEE
CEEEEEEEEL
CEEEEEEEEE!

(

‘Q’) ‘l’GL\L cmpie (1%
P\E““e'> w\*\&mﬁo A

ew\'\ep\k\"’o J - clan ohp]ans

e PR Yoy e L coenta

CLLI.N\ QW\P\Q\ CQK 2 S-L.QQ_\U\.\.\\Q)

st



CODE B : OCCUPATION ACTUELLE

1. Exarca une profession, 4 son comple ou comma salarié, méme & 4. Miitaire du contingant
temps partiel, aids un membre de sa famille dans son iravail méme S. Retraité (ancien salarié) ou pré-retraid
sans dtre rémunéra, est apprent, stagiaire rémundré, dléve-fonctionnaire, . . . . .
intérimairs, CES, et. y comprs congeés de matadie, de matemits, conges | O- [9tind des affaires (ancien agriculteur, ancien artisan, ancien

annuels, dispenses d'activité, congés de conversion, efc. commercant...)

Exciure les parsonnes au service mulitaire, an indisponibilitd, 7. Femme ou homme au foyer

an pré-retraite, en invaliditd. I 8. Autre inactif (y compris les personnes ne touchant qu'une pension
¥ 2. Chomeur (inscrit ou non a 'ANPE). . Gé réversion ot les personnes invelides).

3. Etudiant, éléve, en lormabon, en staga non rémunéré

dcuse,\_

" Ai_s‘?o@k‘\e,A e/

POUR LES PERSONNES DE 15 ANS OU PLUS L’ANNEE D'ENQUETE

NUMERO |OCCUPATION| OCCUPATION | EXERCICE PROFESSION PRINCIPALE ACTUELLE STATUT

V ~ Q‘: -4_&! D'ORDARE | ACTUELLE ACTUELLE D'UNE | O Catta profession est-aile ou
LA NNV ax INDIVIDUEL| (suite) ACTIVITE / DERMNIERE PROFESSION EXERCEE était-elle exercée comma :
PASSEE
* Salarié
ot W 8 v / ‘ .
Qui: 1 1 Travalle _|—" 1. Salarié de 'Etat
affectiv t 2. Salané d'une collectivitd locale
‘a0 congé (y c. HLM, hdpitaux publics)
/ da longue / 3. Salarié d'une entrepriss publique
N durse précis mais concs, ou nationala (y ¢. Sécunté
\ Q L2 (da plus de 1 Indituié o sociala) 4 |
mors)
4. Salané du secteur piivé (autre
! mna. O NON:228 out: 1 que cas suivani en 5)
~ 5. Salarié de sa propre entreprise
F\JJA(Q)J./U} Utliser ou salané de son conjoint
_*. J - 0"3 ';_:‘::Zui * Non-salsrié |
O'\b A ' 6. Aide ou aidait un memobre de sa
N NON:2 o SIla parsonne est veuve et n'a jamais travailé, famille dans son tavail sans étre
‘\Qmmo\@,/ noter alors la demidre profession du mari., salarié
7. A son compte, indépendant,
pro~m RN Qe « Sinon, sller 8 RECHE ornployeur, gérant, associé
d'una société, co-axploitant.

Core yn o Ecrire trés lisiblement

A occurs STATUT
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celfe q\u R
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*Qw\\sw

g

Cliolclciciclelc oo
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w
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cCoclcciclclclclcle
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) QQ Fxo'ﬂ.miar\ e\Y— QQ, Y,
wmedin avdiucdasl  awecc
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CODE C : POSITION DE L'EMPLOI CODE D : NATURE DE L'EMPLO| —n__
1. Manoeuvra ou ouvrier spécialisé (OS1, 052, 083, alc) 1, Appranti sous contrat
2. Quvriar qualifié ou hautement qualifié (P1, P2, P3, TA, 0OQ, etc.) 2. Stagiaire an entraprise”
3. Agent de mailrise dirigeant des ouwriers, maitrise administrative ou commerciale 3. Intérimaire (place par une agence d'inténm)
4. Agent de mailrise dirigeant des techniciens ou d'autres agenis de maitrise 4. Sous contrat & durée délerminée ou avec un autre
5. Technicien, dassinaleur, VRP (non cadre) e‘mploi a durés_umilée {contrat saisonruer,
6. Instituteur, assisiant(e) social(e). infirmér(a) et personnel de catégoria B de la gistes. »lzures..(.) : )
lonction publique Avec un emploi sans limite de durée ;
7. Ingénieur ou cadre {/as employés, techniciens, agents de maitrise n‘ayant pas la S. ... 3 temps complet
qualité de cadre ne devron! pas se classar ici, méme s'ils colisent & une caisse de 8. ... & temps partiet
retraile des cadres) 7. Stagiaire en formation”, éléve-lonctionnaire,
8. Prolesseur et personnel de catégorie A de la fonction publique “Non compris les fonctionnaires siagiairss et autres stages
9. Employé de bureau. employé de commerca, agent de service, ade soignant(a), d'entrée dans une prolassion, classés en 5
gardienne d'enfants, personnel de catégorie C ou O de fa lonction publique ~Exgd t en I jon. Les stag , went
0. Autre cas, an enirepnsa, partiellement en lormation, sont classes en 2
]
v ¥
POUR LES PERSONNES DE 15 ANS OU PLUS L'ANNEE D'ENQUETE
N . RECHERCHE
DESCRIPTION DE LA PROFESSION PRINCIPALE ACTUELLE OU DE LA DERNIERE PROFESSION EXERCEE o'UN
CLASSIFICATION POSITION | NATURE ACTIVITE DE LETABLISSEMENT EMPLO!
corps, grade [PROFESSIONA DE | R ——
NELLE | LEMpcor]
rcfoi/ {SALARIE)
/ MPLO!
/ Utiiser Utiiser Soysz LE PLUS PRECIS passitie dans {intitule :
le code C la code O une activité est loujours una action
ci-dessus ci-dassus que 'on précise.
/ Exempla : Habillement ne suffil pas
/ il faut préciser :
- Commerce de gros dhabilement
NOMBRE DE - Gommerta da détail dhavillement
ALARIES DE - Enication d'habilemen:
‘ENTREPRISE 1. Oui
2. Non
. Aucun / / /
. 1ou?2 ~
B.3ag
|4. 10 et plus

GRADE

3
E

,
]
f

™~

™~

/
/

Dars P cas A\WQ m‘lke[r\\‘l
6 o Xabl wemann T MQ,\IF[&; Q‘m\;qh
Py 3\ cmp@elYemmJ\' AN RV
d'sn q\\'au\'ham\wﬂ' > Yaouufws
R somgiV Td de Cestiodld s,n‘d)\‘yvcx
de Q° guHissmow+ dams Goudd
Uinddwdue dravaille o o da
Ca uxtui*‘a' > VY .,Q_\\u_")k

CCCCCciCc|cic|C |
o o
<

ol s el e o el
Clociclciciciciclc

5\\,,\ dolyl\:,. il
W\ " q/z
Vuelu cA\'ov- Q)

\ Al

' \wné& y L.e.m“mkm N I
da daYeol oY do 7\0),
Poun LO\)-Q‘M@&AF/
bc\-xwl‘/ \)'O/\tu.y&iﬁ/
mﬁdsﬁl Wl *LL\.[LQ

(S Q&"\\-J‘“MQ&,
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|Toc; : LOGEMENT ET EQUIPEMENT

S: f‘\b\\ w

'cl\\w o
m&\'\\o. 8]

LOG1| Quet estle type d'l b pé par le ménage 7
. .

individuelle 1

immeuble de moins de 10 logemaents

Immeuble de 1010gemMentS BLPIUS. . ... ... ... .ottt 3
: Loa1
~a
LOG2| Depuis comblen de temps le ménage occupe-t-il ca logament ?
ENAANGOS . . ..ottt L_I_]
LoG2

I‘Q.);\m> c\_)e_\/ -
'S \-\-\(\‘U)t’ou_\)'\
Qc:)-l)c'\.\.\_.\Q

L'instaliation dans ce logement a-t-elle été motivée pour qu’su moins un des

Sans
\ membres du ménage se rapproche de son lieu de travail (ou d'études) ? ——m—r—'ﬁﬁ—
> e LY d's La personne 8 rétrenca. . . . ... .. ... it 1 2 0
- 1 WG32
Pu P Y & a L0 COMOINE. . -+ e ettt e e e r e e e et e e et e e e et e s eae e e e e e e 2 o
Une autre personne QU MBNAGE . .. ... ...t reursetionnaerntroiaeronnaroaioossanans 1 2 °
Q\w\ A lon
A quel titre occupez-vous votres logement ?
Propriétaire Ou CCEAANE. . .. .. .. it e e tie et e e 1
LOCAERIB . . ..o\ tee et et et e e et et e et e et e et aaeas 2
THE® QERIL © - .. .o et e e e e e e e e e e e e e e e e 3
LoG4
LoGs
Out Non '

2 1 2 1 L0Gs2
3. 1 2 | LoGsx
4, 1 2 | L0Gs0s -
s, 1 2 | LOGsas
8. 1 2 | LOGsos
7. 1 2 | LoGser
8. 1 2 | LoGsos
9. 1 2 | LoGsoe
1 2 | LOGSs1e
1 2 | LOGaN
1 2 | woGe1

C
:

€0



LOG7 | Disposez-vous d'un jardin d'agrément ?

(que vous la posséddiez ou non)
L o P U - !

{_OGB8 | Disposez-vous d'un jardin potager ?

(qua vous le possddiez ou non)

B T 1
R0 - e T 2
LoGs

LOGSY | Disposez-vous d'un endroit ol vous pouvez bricoler ?

(garage, ataliar, aic)

1Ot 1 e et e e e 1
2 NOM e e e e 2
LOGY

LOG 10| pisposez-vous d’une résidence secondaire ?

{que vous le possédiez ou non)

LT o T P 1 - .
BN oo e 2] =[L0G12]
L0610
LLOG11] Combien de fois y allez-vous ? (2 réponses possibles)
TOUSIES WAOK-BNGS .. ... ..o o it iiiaataaiaaiaair e e sa ettt 1 1
/ - . QUOIQUES WEBK-BNGS PAF B . . .. f ot es et nineianteatcnaueioseinaisnessssnsisonsns 2 2
\\ Pendant oS VBCANCES . . ... ... .. . i et 3 3
Ow ‘.Q.L)-V i@l JAIMAIS OU PrESQUB . . . . o e et e ee ettt et et e a e et e e e e 4 4
Loa1m LoGg112
dw D !
Ao sl oantan LOG : LOGEMENT ET EQUIPEMENT (Suite) = .. 0" ™.

< daud
. ton y

C—L G wr !\'\\ L érocﬂ 2' E&T:'::::de temps faut-il pour se rendre, de votre domicile aux endroits
os A m+ e%

ek coant Gn Prerire les koux qus Je ménage Combien de tamps ? Psr quel moyen
fréquante Ie pius Iréquemmant, sinon les 8n minutes principel ?
_\ -y plus proches {NSP rneitrs 999) 1. voiture
.Y hat S/ NSF, mettra 999 2 mobylatie, moko
Q‘M MQrk-- \\A -> ) 3. transport en commun

4. vilo
5. & pied

01 Patite dpicarie . . ... ... ...... , LoatanT d:[ﬁi‘ﬁ]j oGt

03Grandesurlace . ... ......... L] e r‘_‘ﬁ‘-’m Loaiamw
T L] wema C]fmj Loaraeas
-~ 1 xﬁ OSMaile . ... ..., L ] oames tttt[j Lostaee

Banque . ... ..i..ieLio.n (I t]if:[‘_‘lj tootme
‘T““ Qo o7§sr€mq»- ............... L] e Eﬁf]jj woarmme |
P‘“"‘"\\" Ocsuc\dndml ............. L, ] uoarser [j‘_‘lf'_[jj [P——

oo \d.\ N 10Cau...\ ............... l L Logrier ﬂi]f]jj e

€1



[ AID : AIDES RECUES PAR LE MENAGE

Pour les ménages ayant das jeunes enfants non scolarsés

Sl vous avez des JEUNES entants NON SCOLARISES, quel est le mode de garde
que vous avez choisi ?

* (plusieurs réponses possibles)
Sans objet, pas de jeuns enfant non scolarisé

Garde paruna personne dumenage . ....................

Crache pal [¢ iation de p Y e e

L

NOUITICA. . . .. i e i e e e
le Garde au domiciie par unNe ParsONNe MMUNBIES . . . .. .. .........c.ovnieereneeraneanns

Garde non rémundrée par urye) aMKe), CUPAMBNL(B) . ... ..........v.ueeernornrennnrann

oCcean levnQ [QA

AlD2 Sl vous avez des JEUNES enfants SCOLARISES (de 3 4 10 ans), quei est le mode
de garde que vous avez cholisi en dehors des horaires scolaires ?

* (plusieurs réponsas possiblgsj

g i sesven®

Sans objet, pas da jeuNe BNfANt SCOIAMSA. . . . .. ... . uene ittt i i

MNon

Cantrado!oisivs.émdaswvoiléc,hmgmdeﬂc........‘.....,....‘...‘............o.“.‘

vy -V avel L o
Ousd

P\-\Qt AR u}\d% Garde par unNe PErSONNA CU MENAGE . . .. ... .urtcetr o riatenneeanareaansnns Non
?Qb\.B\q f Gardaparmopofsonnaréméréoui ........................................... ::
- BO-\\" rb\U\ \U\)\Q.LLL) Garde non rémunsrée par un(e) ami(e), ou Parent(s) ............................... 2
Non

G M\‘\) A.u Q)
d\\)lﬁ.\Qf\\\

v

Si garde rénumérée, combien d'heures parsemaine 7 . ... ..........ccuvinniann

/

- SolV VA Ca

Faltes vous appel regulleuman! & une personne rémunéréa pour vous alder dans

~ vos t géres ? ( ge, rep ge eic.)
™evnQ QS M“- B e e e
-
(\"A Qo
QA\L&Q .\Muu\léo Slout, combien d'heures parsemaine 7 . ... ... .. ... ... iiiiiianianeaannaan
N D
e QMAQ \\.\g, Avez VOus recours aux services suivants ? Si oul
an _\Q combien de fols ?
& \ S~ 1. Pressing
Q-e WC&D&»( O . 1 b4 I_,_]AD“F
ZUNOM L e 2
AlOSt
8
1| = ij
2
AlDS2
i
1] = L_A__J‘W
2
AI083
a4
1 =] l_.| lm
2
AIDS4

O Non
1 2 |mom
1 2 lAo2
1 2 |ao1a
1 2 |AD14
1 2 [Ans
1 2 AlD16
1 2 A7
1] = AID4 |
2 AIG2
1
2 A0z
1
2 ADZY
1
2 A4
1
2 AID2S

l IMD:

1
2 | = AID6 |

AN

Lo fuos

Par : S = semaine, M = mois,
A = an (entourez 1a réponse)

(=]

(=]

2 3
onnts

1 3 4
D [ 4] o

62




.9 -

{ AID : AIDES REGCUES PAR LE MENAGE (suite)

AlD7| Par ailleurs, en dehors des aides citées plus haut (garde d"enfants, aide ménagére), AU COURS DES QUATRE
DERNIERES SEMAIN$|S, avez vous falt appel i certaines aides de personnes extérieures (voisins, parents, amis),
nl professi lles, ni Instituti lles 2

— Tendre Carte 7 aux ménages

Il s'agit d'aides regues de personnes et non d'institutions ou de profassionnals dont c'est le métier (commercants, médecins...)

t Par exemple, ™ mon voisin m'aide & réparer ma voiture * est & retenir ici, mais J'af porté ma voiture & réparer au garage” n'est
pas a conserver.

Pour : St oui De quli principalement
combien de fois ?| avez-vous regu ces aides 7

1. Des tiches quotidiennes (ménage, repas, Famile  Amis  Voisins Colldgued
gestion de papiers administratifs ...)
10U e el Ll = |0 O O O
2NON . e 2 AOTIF AOTIO
Alo7
8
2. Jouer avec, gardar, scigner vos enfants.
LOU ..ot 1] = l_.l_j < O O. O -
awn Y VnALG 2. Non il ao770
}Qy\*b ) ManStaoag \ 0 ZNo —
[
occanton ‘\Q_}\o: 1y = L?MJ_F_J = [y D;mDa [
> . AD73
P ne dsivent 8

\C.\.l o\ o 4. Arrosar, soigner votre Jardin, s’occuper
* de vos animaux.
daulole ampley O oo e | LJ = (0 O 0O O
Q ZNOM . 2 i poma
SUSTE n ‘“""B
0)"-\‘0»)
[RiD4 <Y AIdL 1] = _ = ([ D:DMD: -
, AID7!
e cadantes e

6. Des courses, transport, {on a fait vos
on vous s duft au

E;a.*m:‘v.‘: . .
oA WBidiv w™m a ,_\..._AQ-
an Ae/n\e/nc%“« 0-°~

Am@_\i

Xwauino

3¢ :‘adx\f du  wumbdre de
ols O Couany dav <4
doaniN\G Revrainmes -
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|7REC : RECEPTIONS

REC1 Vous arrive-t-il de recevoir de Ia tamille ou des amis pour déjeuner ou diner ?
1. Oui

1
2 -'| REC?I
RECY

Sl oul Par : S = semaine, M = mois,
REC?2| Siouicesont: comblen de fols 2| A = an (entourez la réponsa)
de la famille ? 2 3,
.................................. o | LBl | = recea
.............................. » | Fes
4 c 2 3 4 T
.................................. ) 1] = L eecaar | o [s [ ] A |recamn
................................ 2
RECAZ
REC3| Inversement, vous arrive-t-il d'strs recu par de [a tamilie ou des amis
pour déjeuner ou diner ?
LML e e a e e e 1
2 NN L e et et raaniaans 2 -[ RECﬂ
...................... =
Sl oui Par : S5 = semaine, M = mois,
comblen de fois ? A = an (entourez la réponsa)
REC4| Stoulcesont:
de {a {amilie ? 2 4
ke oo | Lidroe| o [lulalwos
2NON . e, 2
¢ 2
des amis ? 34
O, 1] o | Lodmecsr | o [sTua]mecom
2N . e 2
RECA4

ez-vOUS partagé des activités (sport, lolsirs,
Erieurea & votre ménage (familie, voisins, amis) ?

~

1
2 -l HEV]
necs - = -

-

combien de lois ?

.................................. 1 L. | mecass
2
a:cnu
.................................. 1 L.L—] RECASF
................................. ;‘_Ea_.&_

(—)\‘)a«a&\‘% -

(e b‘ﬂa\\- S
nemalena e 4@(3
e couns des 4
deimidios davweaulnon

€4
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[Taev : RESSOURCES NETTES DU MENAGE

On indiquera ici toutes les ressources du ménags, c'est-a-dire non seulement les
revenus et les salaires provenant des activilés des différents membres du ménage,
mais aussi les rolraites, prestations, indemnités diverses et les revenus des actils
financiers et immabiligrs.

Les revenus de votre ménage proviennent-Hs de : St oui, esl-ce la ressource
(prenez en compta les revenus de tous les membres du ménage) /’b principale de votre ménage ?
1. Salaites ou traitements. (y c. 13* mois, heures su Oui Non

primes ...).
1] o [ Tzdnewe
2
REVI g
1] e CL2]neve
2
REV2 8
1] = [ Tz]newe
2
53
1 >
2
REV4 gy
1 =]
2
. . REVS [}
6. Revenus das actifs fonciers (loyers) ou financiers
(dlvidendes ...).
100U« 1] =
2 NN L s 2
. ) . AEVS [}
7. Autres revenus (y c. prestations famillales, allocation
de logement ...).
UL L e e e, 1 =
ANon .. 2
REVT

REVTQT]| En tenant compte de tous les types de revenus pouvez-vous situer le
MONTANT TOTAL MENSUEL DES RESSOURCES pergues par tous les

membres de votre ménage (revenu net de cotisations sociales et de CSGj.
-+ L'enquéteur tend au ménage la Carte 8 Revenu du ménage

(Si NSP metire 99)

01, Mons de 3.500 F . 01
02. De 3500 F & mowns de 7 000 F 02
03. De 7 000 F A moins de 10 0OQ F 03

04

05. 08 14 000 Famoins da 17 500 F 03

06. De 17 500 F & moins de 21 000 F 06

07. Oa 21 000 F & moins de 35 000 F 07

08.D6 35000 F 4 mMoins 68 50 000 F. ... .. ................cieiiiiiiii 8 )

09.PIUS A SO000 F ... . ... .. .. . L_los) g9
REVTOT




INSEE

INSTITUT NATIONAL
D€ LA STATISTIQUE
ETDES

ECONOWIQUES

ENQUETE EMPLO! DU TEMPS
1998-1999

QUESTIONNAIRE
INDIVIDU

(de 15 ans et pius)

Cadre réservé b I'inses

Région de programme RPQ l l
N° de vague VAQ 1 l
N* de questionnalre et cié NUMFAQ ! 111 CLEQ U

Logement écistd LEQ L_J
fnﬂ\,k Prénom da la personne
VN \N S C
\\QD Q): Numéro individuel NIQ
QpP
o N ?
o ains oo
V\

Qa—

AT

[/ Vu ravis tavoratie ou Conseil National de rinformation Statistique, cette anquﬂnmwrrmd‘lnt&ﬂp‘rwu. onowpatoir-

Visa n* 98 X 030 £C du Ministre chargd de I'Economie, valable pour fannée 1998,

Sedon la boi n® 51-711 au 7 juin 1951 mocbﬂéc.wrl‘obkgahon ia coorvination nhsmlmmmmmmn !ourdélautdcriporu
ouun- rlpwcmmommndnpcuramrnmorr on o' une

[ confidentiel desting & I''NSEE.

Latoi n* 78-17 cu 6 janvier 1978, relative a finfo ’ aux fichvers e aux libertés, 3 rdy faites & ‘a présenta enquéle.
Ekgnnnmauxpcrsonmmommmdrond‘aa:as atde mﬁabmpourmmlummmr Ca droil peut dire exercd
2uprés des oirections #t services régionaux de I'INSEE.

~Savy &Q

€+



[ OCCUPATION ACTUELLE

E Gueite est voire occupation actuelie ?

Travaitle 1 Exerce une profession. A son COMDM ou COMYNe saland, méme & emps partiel
Mmmcd-nmmmwnmm:mammt.
Est apprenti, stagiaire rérundrd, éldve loncionnaine, intdrimaine. e,

S CONQEs 08 Maladie, e Matemité, cONGs annuels. Bispenses d'activié,
cengésdom

BuGiant, didve, en fOMMABON, 8N SIA06 NON (MUNEEE.. ... ......covvnrneenn.a,
. Vous $tes en NteMuption DrOVESOMe Q'aCtvitd . .. .. ... ... ..i.ieiiiaeiiouaeaainn
- conge parental, longue maladie. congés individuel de formaton (CIF),
CONQEs G4 COMVENance Dersonnele, autre,

4. Vous #es chdmeur (inscnt ou non & FANPE)

LIVN e - Y“;un \ hc/ado_

c,,\s.,lw

S. Retraité, privetrand, retiréd des affaires, personne au foyer, meitaire du contingent, autre inactif.

(L]
a7 =(s0]

(CIa]=(36]
(-0

LI =-=2]

-[2]

cluasee an uE}ﬂ DE TRAVAIL OU D'ETUDES

LQQ.dq_b

A ne poser qu'aux lctif: OCCUPES OU auX #aves et dtudiants.
Pogfl.als quastions suivantes. il s'agira du lieu principal de travail ou d'études.

@ OU exercez-vous p ipat votre activité ?
Amcomcuoum.nbaw

€n dehors de votrs domicile, quel est le nombre des ditférents leux ol vous
ravaillez ? (ou vous dtudiex pour les dkdves, dtudisnts

{1} Combien d'siler ot retour taltes vous sy aaeCal chaque jour 1orsque vous travaillez 7
(Unalisretretour = 1, vanable = 9) . ... ...... ... i iiiiiiiiiiiiiaiiiiiiannss

Effectuez-vous Wmmmammm
pour déposer un enfant a I'dcale, taire des courses, etc. 7

et |-

e |0e |-

€3




Sl oul ce détour en moyenne vous prend combien de temps ?
Heuras (mettrs 99 si NSP) UEUS

Minutes (memre 99 sINSP) ... ... ... .. UEUSM

Au total (y compris ce détour éventuel) comblen de temps, ALLER ET RETOUR,
mettez-vous pour vous rendre de votre domicile a votre travail ?

Heures (metire 99 st NSP et 00 pour logemant de fonction)
Minutes (mettre 99 si NSP et 00 pour logement de fonction)

;| LIEUTH
L) ueurm

g Habituellement, prenez-vous plusieurs modes de transport pour votre trajet
domicile-travail ?

1. Oui, piusieurs . 1

En générai, pour un méme trajet, quel(s) est(sont) ce(s) moyen(s) de transport ?
(Carte 9)

g
§

* (plusieurs réponses possibles)

PN B PR PN VR PN R P

NINID R NS

- Combien de temps en général prenez-vous pour votre pause de midi 7
Heures (mettra 00 si pas de pause dsjeuner)

Minutes (metire 00 si pas da pause 08jaunar). .. ............... ... i, 1

UEUI0

- Quel est le lieu la pius tréquent de vatre déjeuner ? (Carte 10)
1. Domucile

3. Cantine ou restaurant d'entreprisa .

4. Autre repas sur la lisu de travail . . .. ...

5. Restaurant

TAUM® . ..
8. Vanable . ..

=R N[ | B (W N |-

UEUT

™ Pour les étudiants, atler a 118



ACTIVITE PRINCIPALE (pour actifs occupés)

St vous eles midependant ou safané de votre entreprise (ou celle de votre conjoint). =

N
cﬁ_{fj & Si vous étes salarié. ™ @
\7\)\\,\ u.‘ wla

LSALARIES

Vos horaires de travail journaliers sont-iis ?

1.0denmQues d'un Our ATaUTE . . ... .. ... ...

2. Postéds (2x8, 3x8, autre).
AVAMADIBS . . . ...

/}‘ . 1\ Quelle durée effective en heures travaillez-vous habitueilement chaque semaine ?
Taroa i e -
MU . e e e
o~ .
e@ .l Maximum (5 /a durée est toujours la méme, meftaz mimimum = maximum) ... ... ........
o
n.wﬁ'\\p\g C&Q‘ Quelle durée théorique de travail devez-vous effectuer chaque semaine ?
o~ HOUIBS. . e
t\ WAL MIDUIBS . .ottt e
N N
™ Un \ Y we
\P 17 iAucours d'une année, vos horaires et votre durée de travail sont-ils identiques
d'un mois a 'autre ?

Commen( sont déterminés vos horaires de travail ? (Cane 11)
1. Par I'entreprise, sans possibilitd da modifications. . . ................ ... ... . 0. ...
2. Vous pouvez choisir entre plusieurs horaires fixes proposés par l'entrepnse. . .............

3. lls sont medifiablas par vous-méma d'un jour & I'autre dans un systéme du type
ThOraIB A K CAME . .. ... e

4. VoS horares sont délenmings Par VOUS-TIBIME . . . ... ... ouu 't it
5. Selon UM AUITE MYTMIB. . .. ..ottt e et et e e e e e e et e s

Connaissez—vous les horaires que vous aurez a effectuer :
Répondre a chaque ligne

Demam .. e

TLARBMPS PIBIN .. e
2 AWMPS PAMBl . e
3. Autre (temps vanable en fonction du travail} . .

Quel pourcentage par rapport & un temps plein ?
% (99 pour NSP) . . .

A

ANY Q"Mi
e SanX v&.\/ MC‘&\Q\‘%
Cj«\u.u dasruy & 3y \\/

\Q ;\ &Q\,V' &-‘um ‘\~Qw\a'3_!

Qewxp\o,\/'e/\f_w S CEYPRVEN
&, “}QWPA Pmﬁ(QQ,
de Arnenl T dumcutdo
eV Than Lwdoos / P A LT
Kﬁew\p\m PO Qan MT\M

SAL2Mt
SAL2MA
SAL3H
_]_j SALIM
1
2
SALA
1
2
3
4
5
SALS
Oul Non
1 2 | sALst
1 2 | sALs2
1 2 | saLea
[ [1]=[24
2
3| =24
SAL?
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Ce temps partiel ; (Carts 12)

1. Il vous a étd imposé par votre employeur & I'embaucha. . ... ... ..ot ..
2. Il vous a étd imposé par votre employeur alors que vous éliez A temps compiet . ... ...... ..
3. Vous I'avez choisi vous méme pour vous occuperde vosenfants . ... ... ... ... ...

4. Vous I'avez choisi vous Méme pour d'autres fAISONS . ... ... ... vveuerrrininerias

27 |Avez-vous pu choisir librement la répartition de vos horaires de travaif ?
1. Qur.

24 | Prétéreriez-vous travailler pius ? (Carte 13)

1. Qui, & condition que la hausse de rémunération soit proportionnelie A I'augmentation
dutemps de ravail . . .. ... ... ..

2. Oui, méme si 'augmentaton était mons que proportionnslle.
3. Non, sauf si la hausse de rémunération était plus que proportionnelie

5. Ne sait pas

25 Préféreriez-vous travailler moins ? {Carte 14)
1. Qui, & condition que I'on ne baisse Pas voUs MEMUNSATON . . . ... ..........oouueue. .-
2. Oui, a condition que votre rémunération baisse moins que votre temps de travail. . .........

3. Oui, mdma s volre rémuneration baissait dans les mémes proportions que votre
OmESdBravail . ... e

4. Non

5. Ne sait pas

Dans le méme poste, et depuis les douzes demiers mois, votre durée de travail
théorique a-t-elle été moditide ?

0. Sans objet (n'élait pas dans le méme poste fandemier). ... ........................
1.0ui.alleaaugmentd. ... ... ... e

2.0unefle@diminue .. ... ... L.

sn oui, & I'nitiative de qui ?

TVOUSMBME. . ... e

2. Volre envepnse.

29 | Vous arrive-t-il de travailier le samedi ?
1.Habitugllement .. ... L

2. Certains samedis seutement. . . ... .........f.. .. S

JJamass. . ... e

Vous arrive-t-il de travailler le dimanche ?

1. Habiluellerment

.—“-

Las
o Qe men T A Qoo ‘\
modulolay . M8 oo ko U-\L\‘W/

1€ SV emem p’\@-0\ AL

* \'"CL\(: \x\,n_\\\@'v'r\&v\)j— " [V NEVINE & 5

dw},m'* '\-Q/e\@'v\(‘_c _Q_’”“L”\Q’
T‘LO:L g uQileng PQ)‘)‘\{ V

qo- \vvh,v\m, FOVa Qu\(mw(&)\l

e adanr @uedwta ¢ v
AN OQ%—O\\\)V\T\‘L\\Q QJ\ML

puanQ'\u_, 1)

\m:\o_/; Se pLuﬁ@”\
!
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=-[28 |
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Vous arrive-t-il de travailler le mercred| ?
1.Habituellement . ... ... .. e e
2. Cartains mercredis saulemeant .

Y a-t-il sur votre lleu de travail une pratique d’heures...
1. Supplémentaires rémunéréas (DOUr18MPS COMPIBL) . . ... ...t iaaeinenn

35
35

F N X3 [CR BN
]

Vous méme, effectuez-vous des heures complémentaires ou supplé
1. Qui.

33

2. Non

Sl oui, combien d'heures en moyenne ?
ENRBUMBS .. .. e
par ... J =jour, S = semaine, M = mois (Entourez (2 bonne réponse). . ...................

En dehors des heures supplémentaires éventuelles, vous arrive-t-li de prolonger
vos horaires de travail ?

Comment récupérez-vous ces heures habitueliement ?

« (2 réponses possibles)

1. En temps de repos
2 BN MMUNBIATON . . . . e e
3. Pasderécupératon mientemps nienargent .. ............ ... ..l

Sl pas de récupération possibie, travaillez-vous au forfait ?
1. Oui

Le prolongement de ces horaires trouvent-ils une reconnaissance matérielle
par votre employeur ?

(En dehors de la rémunération légale des heures supplémentaires ou de temps
de récupération)

Ce Qon _

P»_u.\( \,\ﬂ/
N IR (et
WK e P\ Ccvw\@,uf

[ad | Etes-vous soumis & des astreintes ? (Elre tenu d'8tre joignable)

/ 10U BQUIRIFBMBNL . . . . e
/ 2. QUi 0CeasIONNBIeMBNT . . .. .. .. .. .. e
— \ O OCCASIONNBIBMENL ... .o
€ ‘Q)Y“Mu}\& € BUNON

S\ VN ‘:0.3\ |\
Pon
v Q/\Q\S’Gn\;‘./

5l oui, estce ?
1. Obligatorement A votra domicIla. . ... ... ... .. i e
2. Obkigatorrement dans les iocaux de l'entrepnse . ... ... ...........

3. N'imponie ou mais en devani rester joignable. . . . .

!
©
7]

Ao [n
!
[
w

3= 42

e m\e&\‘w\

SAL28

P \\Y\\uQA\.\o,; de
SQ)QQJ\.\Q_ Q\C .

/
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[SALARIE'S (suite)

H |

Au cours de la demiére année, avez-vous connu une période de chdmage partiel 7
0. Sans objel (ne travaillait pas fandemier) . .............. ... . iiiiiiiiiiiiaas

EL}-‘O

SI vous deviez vous absenter piusieurs heures pendant le travail :
1. Vouslgfaites sansgificulted . . ... ... ... .. .. .l e

2. Vous devez vous aranger au préalable avec vore employsur ... ... .....iieeiiieeias
3. Vous prenez une 1/2 journde de congé
4. Vous pardez une 1/2 joumée de salaire
5. Vous ne pouvez pasvous absentsr .. ...............

B AUTE SOIUTION . ...t e e aar et

A is lw (N |[-

Quellc est la nature de votre contrat de travail 7

1. A durdo ind8tominge (COf) . .. ... . .iur ittt
2. A0urde détammings (COD). . ........ouuuiii ettt iinineeaaens
3. Intérim

§491s

5855 ;é:l

N ln & | N |-

a9
Dans le cas, d’'un CDD, queile est la durée ds votre contrat sctuel ?
Nombra SAL32
. 1 2 3
. J = Jour, S « semaine, M = mois (Enfouraz la bonne mponse). . .. .........uiaanes
> LT s

A combien de congés annuels avez-vous droit, personneliement,

de maniére réguliére ?
€n SOMABINGS (7 JOUIS) . .o oottt ittt e e e e e e l—l—, SAL1S
L 1T U SALIN
OU BN JOUMOUWIEE . . oottt et et te ettt a et e et e s n et e e aeanean l_l_.l SALRY

Comblen de jours de congés annuels ou de ines us effecth t
pris au cours des douze derniers mois ? l ’

En

m Si vous ne pranez pas tous vos congés annuels ;
& Vous est-ll possible de les reporter I'année suivante ?

; L N e

Q‘Q g\b \\" (TS le Qu g\u“ qku .
vete SrabliademenT o X ron~ dq_“ :

e O

T)&L e QMYQ) [V o Y g_\l\' G MM+

O o PSS e \57.‘3 c.) .
Feus wes A Arals S Ses e

/ LU da O \c:.ze,.q“,-
Cow, ra- QU pey TO0

NI YU PR Q.\‘WC
ou. o &b ORIV AT




Pouvez-vous partir en vacances A psu pris quand vous le voulez 7
1. Oui

Sl non:

1. Vous panez quand volre entreprise feme . ... ......cuvutn e viaieeiaaiiecnranannan
2. L'anrepnss vous impOsSe 109 0aIBS ., . ... ... .. tttimetet ittt
3. Votre ravail ne vous laisss pas ie choix . .
4. Vous avez un Chot BMIB . ... .. ... ..t i e e

Rapportez-vous du travail A taire A la maison ?
0. Sans objet (ravad A JOMICHE, BIC.). ... .. ... .ottt e

@j Pouvez-vous indiquer le montant net du salaire mensuel relatit & votre activité
principaie (y compris les primes et les compiéments de salaire) 7

Bcrice un chitfre entre 0 &t 9999899, (N Sait PaS = 9999999) .. ... ...ovvreinrneenns

« 5i[(53 ] = 9999999, c'est-a-clire “Ne Sait Pas’, paser[ 54 |,

sinon aller a

Slnon pouvez-vous situer ce salaire parmi les tranches suivantes 7 (Carte 15)
1. MOINS OB S 500 F L. ... i tiiireeniiineronrasiosiveesatacessaaennsoasvssnnins
2005500 FAMOINS a8 T O00F. ... o et iiiiianieiieiirciannionnnnnnnnn
3.De7000F dmoinsde 8 500F. ...
4.De8500Famoinsde 10000F. ...........cvenuns PPN
S. DO 10000 F AmMOINS de 14 D00 F. . ... v uniitiitnvranaoorotoasoaoncsnassnnanssnn
B.08 14 000F AMOINS e 17 SO0 F. . ...ttt iiereeinatoneonnnsiorenensioaconnoasnnse
7.08 17500 F Amons de 21 SO0 F. . ...oiivtnniroiocanoererestoreassatsosessonsnns
8.0821 500 F Amoms de B0 000 F. .. iiiieiitnietnnrrarnnioteanarnennacsonanssns
9. 0630000 FAmomsda S0 000 F. ... ..o uiiuiuiiiaiiinsisretasaniinranreonnnen
10. De 50 000 F et plus

~ s [65]

1| 51'
2

SALIS

1

2

3

4
SALISE

[

1

2

3

¢ | =[53]
AL

1

2

3

SALYY

(-1
-

2|8|2|R|8[R|B(R

-
=]

;
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@ €n général, durant I'année travaillez-vous chaque semaine la méme nombre
de jours ? (sans compier vos éventuels conges)

o (Sila durée est toujours la méme, mettez minimum = maximurm)

Vous arrive-t-il de travailler de nuit ?

Dms une semaine habituelie, queis sont les jours ou les demi-jounées
ol vous travaillez ? (cocher les cases ou vous travaillez)

1. Lundi . .

1. Oul, réguiiéremert

Comb&en avez-vous pris de jours ouvrés de congés ces douza derniers mois 7
SOMBINES (7JOUMS) -+ e e e

Pouvez-vous indiguer la revenu net mensue! que vous tirez de votre activité
Indépendante 7 E

Ecrire un chilfre entre 0 o1 9999999, (Ne Sat PRs = 9999999) ...........covvienrivnenns,

+ Si*Ne Sait Pas”, c'est-4-dird_61_|= 9999999 poser| 62 |, sinon ader 3_63 |

Pouvez-voun situer ce revenu dans une des tranches suivantes ? (Cane 17)
L MONI e S B00 F .. ... i i it i e et e e
2005500 F YMONS GO 7 000F. ..o . iueieiinteiiiiiierie e, S
3. 067000 F AMONS a8 S00F. . ... ittt ittt ettt it
4. Da 8 500 F & moins de 10 000 F
5. 0010000 FAMOINS A 14000 F, .. .. .. iiitmnreriearnnieitoeeasereinacaesonnnnn
B. DR 14000 F AmoMNSde 17 500 F. . ... 0. tiriiii it reiniotrainiansaniveasoroann
7. De 17 500 F A moins de 21 500 F. . .. .
B.D821500FAMmONS de 30000 F. ... .t nrtiiiirtenne e iar et eneianrairnasann
9. 0030000 FAMOINS AR 50000 F. ... .. 0. cutuiiunrreniiieaieanesreaninaeernaanns
10. Do SO000 F @t PHIS. . . ... ... iiiiieiii ettt a et ie e

1
2
3
C omo3 - —

Matin Aprés-mid|
1 |mNDaIM 1 |mwoap
2 |mo4zm 2 |wowar
3 |wosou 3 jmowar
4 |ND4am 4 |NDaw
5 |mNDasM 5 |mo4sp
& |mesm & [MDeer
7 | INO4TH 7 |NDeTP
1
2
3

NOS

)| INDSS

1 NOSJ

F5
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[ POUR TOUS LES ACTIFS (salariés et indépendants)

[Eouelle est l'activité de I'établissement dans lequel vous travaillez sctusilement ?

= Montrer Carta 16 au ménage et cocher la case devant le code a 2 chiffres de 'activité retenue

AGRICULTURE On Agriculture, sylvicutturs, péche
INDUSTRIE 0 a1 industrie agricole et atimentaire
a 02 Energie
Production de charbon, pétrole, sau, gaz, électricité.
Oaa Autres industries
Construction nautique, ferroviaira, de cydles, motocycles, chaudronnene, fabrication d’armes.
Industrie textile, du bois et du papier, industrie chimique, métaiunye.
Industrie dlectrique & diactrorque.
CONSTRUCTION O st Construction, bitiment, travaux publics
TERTIAIRE 0 4t Commerca de détail et de gros, réparation automobile

042 Transport

O4a Activités financibres et assurances

(3 4s Activités Immobilidres

0O as Education, santé, action sociale

Jas Services aux entreprises

~ Poste, Téiécom, conseil et e, K de foumiture de personnel (Intérim, eic).
A Y Voirie, gestion des déchets, recherche et développement.
O a7 Services sux particuliers
Hotel, restaurant.
tés awdiovisuelies, récréatives, cultureiles et sportives.
" personnels ot domestique.

Ad‘r\xnhmuon. activités associatives ou extra-territoriales

+6¢
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[ POUR TOUS LES ACTIFS (suite)

[?puh combien Oe temps travaillez-vous dans cet établissement ?
(Etablissernent = batiments d’'une méme enireprise situés A la méme adresse)

Ans

combhm y &1 de personnes qui travailient dans cet établissement ?
1. Une seuls personne (vous méme)
2.0e1a9personnes..................,. PPN

Au totsi, combien d’années environ avez-vous travaillé depuis ie début
da votre vie active ?

ACT1A
ACTIM

ACTY
1
2
ACTA
. ou won
* (plusious réponses possibies)
1. Dot CONrAINtes IOCINIQUES. . . . ... ittt tete et eaieeeirareaaniraaennns 1 2
2. La dépendance immédiate via-d-vis du travai d'un ou plusieurs colbQUeS .. .............. 1 2
3. Oes normes de production ou des délais & respecter e une journde au MAaxXimum ......... 1 2
4. Une demande extrieurs (chents, public) 1 2
5. Les contrites ou survedd par la hidcarchie 1 2
6. Pas de contraintes sur les rythymes de travad 1 2
ToAUIOS oot 1 2
Ahﬂnd‘»umlounﬁonombdohvdLvommM-mhﬂMa)?
1. O, oujours 1
2. OuL DBAOIS ...t 2
3. Non, rarement s]={71]
ACTS
Oul Mon
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2

RERRRE

ERRRERE

19
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:oc‘ ; de il vous p M&wmmmd‘mm

0. Sans obiet (n'a pas d'enéants ou enfants en irtemat, efic)
1. Touours

|nAnaE

lomimdomuvmm%d‘mmmdomm

LA AL REE-]

-[75]

lnd‘pondam t de votre préavis, sl trouviez un emplol activitd,
(74] ‘ez vous 36 e ot dane les 13 fours 7 ouvne

Aﬂnd'dhctu«votnmdl« dant votre temps de
dovotutonmrparvouo—m&vnoud“nhmﬂpuduedﬂwu?

“ i [N -

Q}é,\a.\o\u'“w.
R

\\e z

\xawm

LR R BN ]
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[poun TOUS LES ACTIFS (suite)

m Est-ce qu'il vous est possibie de b une per sous vos ordres
si vous jugez qu'elle 2 mal falt son travail ?

Pardes entretens Q' dvaluaBON. ... ... u.vtiiieriniriaiiae e
Lo T T e
Sur des cntires mesurables (chiffre d'affrires, quantité de pidces procuites, efc.)..........

Enplusdovotn.cthrh‘pﬂnclpdc,tmmumuﬂn.cﬂvh‘r‘mm‘rh?
T AP

lexﬂvﬂinconddnal-dhumacuvlum‘l
B TR 0T DA

1. Cadre, p . ing Adela FonctionpubiQue) . ...........cccvivvnn.
2. Infirrreer, technicien, . { 8 de la F¢ publique) . .............. ...
3. Employs (niveau C de la FONCHONpUbNGUE) . . . ... ..ottt ieneannanann

1
2 "I 82]
ACTHE

1
2= 82 ’
ACTIS
Oul MNon
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
Oul Wan
1 2
1 2
1 2
1
2 | =[118]
ACTYS
1
2|=| 86
ACTO
3
2
a|pr(e7]
a4
s
ACTD

ACTIT

ACTITI
ACT174
ACTI7S

ACTIH
ACTIS2
ACTIRY

\;O-\‘l roend eruxQ,&‘%v l& WA QA 2
A Q. -Q\QMP\Q: dao ‘\Qm \ &Qg
an wdd P°V\¢QJV\,% Q\/um das

A chea "‘Q;\\MVQ%A aXx cheo
QR c'u_\

que Qe ceden s harna douoil wesvent
\&b; a.. RQaanse \aa ‘oa.)o«\-; LQL\"&_\J eV~

. )
O Nou ey S Lae  w@luXcwas ‘,\.,)qu\\vwaNu .

L
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« (Sila durde est toujours ia méme, meftez minimum = maximum, si NSP mettre 99)

Nmz-vmlwiwbmnummudqocmwdoemmﬂ
secondaire

azv-ma-«r-mo

819999999, (Na Saft Pas =9999999) . ............ccvviecinaaes

. Sl- 9999999posor- snonadort-

sumn.poumwmokwampmlmmu&nneu?(am 15}

1. Moinsde 5500 F . .

2.0 S 500 F Amoins de 7 000 F
3. Oe 7 000 F & moins de 8 500 F.

4.D0BS00 FAMOINSde 10000 F. ... ... . iiiiiiiiiiiiiiatecaataaaaranainasisen

5. De 10 000 F & moins
6. De 14 000 F & moins
7. De 17 500 F & moine
4. De 21 500 F & moins
9. De 30 000 F & moins
10. Oe 50 000 F ot plus

 axers[118]

L e
de 17 500 F.
de 21 SOO F
te 30000 F
de S0 000 F,

Ao |t [N |

daiglRialzlzlzlalgle

g0
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I INACTIFS EN INTERRUPTION PROVISOIRE D'ACTIVITE

(dont le contrat de travail est toujours en cours)

Quelle est la nature de cette interruption ?

1. CONGA PArBNA) . . ..t e aa e

Depuis combien de temps étes vous en interruption de travail ?
O . L i e e i

)( J =jour, S = semaine, M = mois, A = année (Entourez ia bonne réponse) ...........

Pour combien de temps encore ?

£tes-vous rémunéré par votre employeur ?

1. OUL BOIIBMEBNL .. e
B 13 3 T = T -

Pouvez-vous indiquer le montant mensuel net de votre rémunération ?
Ecrire un chiffre entre D et 9999999, (N@ Sait Pas = 9999999} .. . ..v v oenineaeannnn-

+ SiNe Sait Pas metire 9999999 et aller a{_95 |, sinon

Adetnut, pouvez-vous vous situer dans une des tranches suivantes : (Carte 19)
. MOINS e 1 000 F L ettt et st iaine i c e,
2081000 FAmMOINEda3000F. . .. . . ittt iiar et iaaaiaaaeas
s 3083000 FAMOINSdaS 000 F. ... . o ot ittittiiieeeceniiraareneiaaanaes
4.D6 5000 F A MOINS 887000 F. .. uuvereenirnrsteseeee s oaeeeransaeninarnees
5. 007000 FAmMaInSde 9000 F. .. ..... it et et
8. 8.000 F et plus

. Aners[118]

e (M-

1 2 3 )

(s s [m] e

R RERIARIS R

A2

2]
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[ CHOMEURS

Depuis combien de temps (en mois) étes-vous i Ia recherche d’un empiol 7
NOMDI® 08 OIS . .. ..ttt e ettt

« Maettre 98 s/ plus de 8 ans, 99 pour NSP

Etes-vous Inscrit & I'ANPE ?

1.0u

SI oul, combien de lols allez-vous A I'ANPE ?

1. AU MOINS UNA OIS PA SBMAING. . . . ...\ttt s etet it ieriiiatinaianenen
2 AuUmoinS UNG OIS DAF MOIS. .. . ...\ttt ettt e e e e
3. Unae lois tous 1es 15 jours
4.Une fois tous 188 MOIS. . ... ... i i s

Combien de temps vous faut-il pour vous rendre & votre agenca Locale
Pour I'Emploi ?

Par quels moyens de | ion vous y rendez-vous ? (Carte 9}
* (plusisurs réponses possibles)

3. En moto, mobylette, scooter
A BN MOIUIN L e e et

Durant les trols demlers mois avez-vous falt des démarches pour trouver
un emplol ?

Queiles démarches avez-vous effectuées ? (Carte 20)
. * (plusieurs réponses possibles

LParTANPE L. e -
2. Par un autre Organisime de PLCHMBNt . . ... ...ttt e
3. VOus avez passd UN CONCOUS OU LN SKBMGN. . . .. ... .ottt e e o oaaeananaarnnn
4. Vous avezeffectudunenvoide letras . . . ... ...l
S. Vous avez effectué une démarche personnede auprés de lentreprise. .. ....._.......... N
5. Vous avez répondu 4 uNe aNNONCE OU VOUS SN AVEZ DASSE UNG . . . .. ... ................
7. Vous avez commenced des démarches pour vous metre A votrecompte. . ................
B AUII® . e e e e,
103

Au cours des i ines, combien de temps avez-vous consacré

A la recherche d'un empioi
NOMDOE GRS, . .. e e i

Ces combien de rendez-vous avez-vous eu avec

un employeur ?

NOMDE GO FENTGEZ-VOUS . . ... ..ttt ettt et it e ace e

= (101}

Oul Mon
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1
2| =[106]

CHOS

Oul Non
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2

CHOTI
CHOT3

CcHOTS
CHOTS
CHOTT .
CHOTS

82
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Ces (rois derpiers mois, combien de lettres de recherche d’emploi avez-vous
envoyées 7
NOMDre 0B JaITeS . . ... . i e e LL__L_J
cHO10
Depuis que vous étes au chdmage, avez-vous exercé des acilvités de courte
durée tout en étant demandeur d’emploi ?
1
2 | =[108]
crot

Pendant combien de temps ?

NOMBIS . . e
. J & jour, S = semaine, M = mois (Entouraz la bonne réponse)

Avez-vous bénéficlé d'un stage ou d’'un contrat aidé (CES, CEC, CIE, contrat de
qualification, etc.) ?

1
2 | =111
. CHOI3
-m Combien de fois 7
NOmbIB da oIS . ... ... e L_J_l CHO4
Quelle a été la durée de votre stage ou contrat aldé 7
EETE oo Lol omos
2
e —— ,)é... S = semaine, M = mois, A = année (Entourez la bonne rdponse) .................. au CHO1SF
Si vous trouviez un emploi, accepteriez-vous de le commencer dans les 15 jours ?
Ol e s 1
ZNOM L s 2
cHOE
Quei est le temps maximum de durée d'un trajet domicile-travail que vous seriez prét
A accepter pour un emploi ? (aller simple, sans compter la retour)
1. DemoiNs d'UNe 1/2 haure de trajet. . ... ...\uuee vt niee e a e 1
2.Entre 1/2Naure 61 1 heura e rajol ... .......o.unieirenineenarenrenneinenrenennen 2
3. Entre 1 heura et 2 heures de trajet 3
4. ADIUS 08 2NBUIRS 08 IAIBL . ... ... \'e'n st ettt 4
CHO17
@Aulourd’hul, cherchez-vous un emploi ?
1. A LOMPS COMPIGL OXCIUSIVEMONL . .. . ...\ e'ttte et e ennnes e aneeeaneennn 1
2. X lomps partiel eXCIUSIVOMENL . .. . ...\ 'utt ettt ettt et iat et et 2
3. indifiéremment I'un ou f'autre 3
cHOS
1
2 | =[118]
CHO1S

Quel est son demier montant net mensuel 7
Ecrire un chiffre entre O at 9999999, (NSP = 9999999) .. ...............

* Sine sait pas répondre aller 4 la quesn‘on , sinon aller &

A défaut, pouvez-vous vous le situer dans une des tranches suivantes 7 {Carte 19)

1 MOINS G0 1 000 F ... it ie it ie e et
2. De 1 000 F & moins da 3 000 F.
3. 06 3000 F Amoins de 5000 F
4. De 5000 F & moins de 7 000 F.
5.D0e5000F Amonsde 00QF. ...

s YP

§3
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[E’Tuoes, FORMATION

Suivez-vous actuellement des cours ou des études (y compris dans le cadre d’une
formation professionnelie) ?

Ces cours ont-ils pour but ?
* (plusieurs rép possibles)

»~

FOR1

=131

1. Une lormation initiale (pour étudiants, dléves, apprentis)
2. Une jormation prolessionnelle lide A votre travad
3.Une aulre fommalion ... ... ... e

Quund sulvez-vous de tels cours ?
* (plusieurs réponses possiies})

Poncant 12 DaUSE 08 MIGi 2. . .. ... ..ttt et ittt e e e e
BN SOITB8 7 L e e e

Comblen d’heures par semaine, consacrez-vous i ces cours ?
(sans compter le temps de travsif personnel que demandent ces cours)

Combien d’'heures par semaine, consacrez-vous au travail personnel
que demandent ces cours ?

@ A la maisan, ou eftectuez-vous votre travall personnel ? (Carte 21)
0. Pas de ravai personnel 4 la maison

A ce moment 13, en général, combien d'autres personnes sonlt dans la méme place
que vous ?

NOMDr@ G0 POISOMNB(S) .. . . ... ...ttt tte ot iatoenn e nnnaneannanssscniroan

iid

-t |t i [ s

T

=[125]

LR R R R -]

3

84
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POUR ETUDIANTS, ELEVES

[ ETUDES, FORMATION (Suite)

ATTENTION : Ne poser les questions suivantes 125 & 130 qu'aux étudiants ou éléves qui ne
sont pas déclarés précédemement comme actifs occupds, sinon aller a ! 131

L T N 1
R G 2] =131
FORS

‘m Quelle est la nature de cette activité ? (Cane 22)
1. Baby-sitfing . . ....... 1
] 2. Surveilance d'élaves. . 2
WVE VOW)Y n Q,\; 3. Cours pariculiers . ................... 3
4, Gardiennage, veslleur de nuit b
‘Qx‘b S Qlfk \O_e_, S, Empioi 0ans 16 cOmMArca, 18 diStDUBON . . . ... ..o onr et esanneeneen 5
L - §
Ra Q,\k@. y\ YU PR S
' %
1
2
roRte

Quel est je revenu mensuel nel que vous a procuné cette activité ? l

En trancs (pour Ne Sak Pasmeitre 99999) . . ... ... .. . i i

;ogﬁ\‘.\/

: B « Sine sait pas répondre & Ia question suivante] 130 | . sinon ader 2{ 131 Fom
S VSR S YNON
e \WMQ‘,‘\\‘
N Adﬂlwpwm-mmshwamummmnusm:(&mﬁ)
_‘_ \}\Q% 1. MOINS G0 500 F . ..ttt iaettaee s et e e are et et et et reaaes R}
NoNa 2. DOS00 FAMONEd8 1000 F .. 0oueeiereeease et ee i 2
oV wea Oa 300 1000 FAMONI 082300 F. .. eeunerneenesnieniineeesaee e eeaeeeanaaenns 3
4002500 F & monEde 5 000F. ... .o.iuenenaie it T 4
QQ_\\% (3\"'9' 58000 F BUPIUS . ooeneeeeee ettt 5 g
POR1Y ‘
NETVRN é.\.\mb,
.

c}uﬁ\} Lmem .}-

Sanhe

£s



[ ACTIVITES CULTURELLES

131 |Aucours di quatre demiéres semaines é’l-voua allé ?
« Cochez la case correspondante

Sl oui, combien de fols ?
Nombre de fois
LAUGGME . ..ot Oul L Lo
Non 2
i g
2. Authéatre, concart, ballet ... ... ......................... oul 1] o | Lo ousr
Non 2
cuL2 il
3. A une exposiion d'art, AUMUSHd . .. .. ...t Out 1 = 1 A I CF
Mon 2
STy
) 4, A une DIHOTGUE. . .. ..\t o D> 1 d l—‘ﬁcuu‘
Non 2
=1 @] 3
N Oul
S.AUNSPACEBCI® SPOMBE .. ... ... .. i, 1 i l L lcu'“
Hon 2
cus g
. oul
6. A un parc d'atractions, UNe XCUMSION . ..........o.eueeen.u.. 1 b LJ—] cuLs
Non 2
cuts
7. A unautre divertisSemBnt . . ... ...t Out i = l L I R
Non 2
L1
(=7 &4
“\ S/ au moins 1 oul dans le tablesu alier & , sinon d@
Pour I'activité que vous faites le plus souvent, en général |a faites-vous par:
1. VOB PrODIES MOYBNS . . ... o\ttt iee e nneenatonttonennocneonrosasaancssonnnne 1
ZVOUB TAVAR . ... o\ttt et e et s 2
3.UN@ BSSOGHION. . - .o\t ottt ea et et et e ettt anea 3
AU . ottt et e et e et 4
cuu
Pratiquez-vous réguliérement une ou plusieurs activités cultureiies ou artistiques
taile que danse, Instrument de musique, chant, dessin, peinture, écriture ... ? 7
Lo . e e e e e
0 (R 2= USG ]
cns
stoul.onta(ns)... iq ous le plus t?
1. A GINGH ... oottt ee e e 1
2 ATRROUE . 2
cwte

@WmdMMWWlmmwmm?
NOMOE AU S, . . ... ... .ttt e i

Lo S eun

36
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|§Po RTS

|
JF34)

136 |Au cours des qyatre dernléres semaines avezivous pratiqué ? Si oul, combien de fois ?
(en dehars des pctivités sportives scolaires).
s Cochez Ia case correspondante | Nombre de fois
B la course & pied (J0GgING) . . . oo v i e O 1 = I__I_J SPOIF
Non 2
SPOT gy
2DUCYlISMB. ... e ou 1 i ] . ] SpozF
Non | |2
sPoz
3. Du tenris, squastt, badminton, tennisde table . .. ............... Oul 1 d I_J_J SPO3F
Non i {2}
SPO3 43 -
oul
4.DBIANALEBON . ... ..\t 1] o | Lo
Noo 2
504
Oul =]
5,081 GYMNASDGUB. - . .. oo eerei et ee e Non 1 L‘——J Seasf
| 2 |
SPOS Il
. ) Oul 1 < l { J SPOGF
6. Des jeux d'équipa (foot, basket, handball) .................... No
SPOs
Oul
7. D'RUIBS SPOMS . .o oot e e e, L = I ! J spare
Non 2
SPO7

A/ gu moins 1 oul dans le tablesu allard , sinon 3

Pour I'activité que vous failes le plus souvent, en général la taites-vous par:
1. Vos propres moyens 1
2.VoUBUAYER . . . e e e i 2
3.Uneassociation. ................... 3
L AN 4
spos

g3



TRAVAUX MENAGERS

* Cochez la case correspondante

8 [Au cours des quatre demniéres sefnaines avez-vous fait
les actlvités que je vais vous citef pour votre ménage ?

Combien de fois au
cours des quatre
derniéres semaines ?

Sl 1 fois lous les jours,
mettse 30,

Sl 2 lois tous les jours,
metire 60.

Pour vous, c’est
principalement :

1. Une corvée

2. Une obligation qui ne vous
géna pas

3. Une activité agréabla.

*» Cochez la bonne réponse

3

O OO

1.LeSCOUMNAS. . ... ... Oul 1 = l i ’ [
(an dahors du shopping) Non L 12
MENT o MENIF MENIF
1 2 3
2. Lacuisingordinaire. .. ................ Oul 1 = I = D D D
- “EN?%' MEN2F MENZP
i 2 3
3. La cuisine da récaption .. ... ... . ... .. Oul 1 > L] = D [:] D
N | 2]
WENS o uerar NENIP
* 2 E]
4. 1avaissee ... ............. ..., Oul 1 = Igl g = !:] D D
Non 2
MENS 8 e uENP
1 2 3
S.Leménage courant ... ................ oul | 1 B l ) I i D G D
Hon | 2 |
MENS g MENSF MENSP
) 2 3
6. lerepassage........................ Oul 1 = = [:] D D
i
WER6 () MENSF MENSP
3 2 3
7. DUDHCOIBE® - .. et oul 1] o | o ] O
Hon
m';_ WENTE MENTP
] 2 k]
8.0uardnage ... .................... ou 1] = L] = 0O O
Mon || 2]
MENa MENSF MENaP

X8




| viE AssOCIATIVE R

Faites-vous yolontairement partie d’une association, gu'elle soit sportive,
cultureile, 3 but humanitaire, religieux, politique, syndical, de parents d'élaves ... ?
) 1
R T R
-
BUNOM . e 2 | =~[147]
ASS1
De combien de telles associations faites-vous partie ?
NOMBIe G'assOCiAUON(S) . . .. .ot ittt e i e e I__l_]
ASS2
Quel est le type de I'association qui vous prend le plus de temps ? p
1. Parents d'éléves
2. Sportive, culturalle. .. ... ... i e e e e e e T e e 2 -
3. A DUt RUMANIAING, FOHGIBUX. . .. o .o o\ttt et e s v ee et s e e e reaensaannnenen 3
4
4.G itique, L R
roupe politiqus, syndi
Pour cette assoclation, quel est votre degré de participation ?
1. Vous avez des responsabilitds . . ... ... . i e e 1
2. Vous participez régulidrament & l'actvitd de fassociation. ... .. .. ..t iiiaiaaiaionnen 2
3. Vous participaz irrégulidrement & I'activité de f'associaion. .. ..... ... ooiiieiiiranaeanns
oV ) . 3 Bt [ 144
. Vous adharez sans pariciper
ASS4
Combien de fois participez-vous & cette assoclation ?
NOMBrE e f0IS . . ... et i i it i
Par ... J = jour, S = semaing, M = mois, A a année (Entourez la bonne rdponse) . ..........
"W 5/ une seule association afier &
Quel est le type de la 2° association qui vous prend ie plus de temps ?
1 PR A lAVES . i e et 1
2. Sportive, cultureile 2
3. A DUL NUMBNIAITE, FORGIBUX. . - -+« e v e ts e e e e ettt e 3
4, Groupe politique, syndical 4
Pour cette association, quel est votre degré de participation 7
1.Vous avez des responsabilitds ... ... ... ittt i e it e e aaar e 1
2. Vous participez réguiiérement & 'activité de 'asSOCiation. .. .......c.uueurcreraaanrann 2
3. Vous panicipez irrégulidrement & Factivité da '3SSOCHBON. . . .. . ...\ en\eseeenenennnns 3
-
4. VOus aonerez Sans PamiCIDRl . . ... . ... .t etiiiis i re e m‘ ll47 ]

73
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I SERVICES RENDUS A DES PERSONNES HORS MENAGE

Sl oul,
fois 7

|

/ O1. Fairs lescourses. .. ................. Oul =1 = g,g e [:] D ﬁ D
Non k3
A3 fﬁT SERIF SEM1Q
C>\( 4 | W 7 7 3 7
/‘\ A 02. Du ménage, du repassage .. ........ /o“ 1 -4 l_‘_l < D D D D
VQAA\Q&- 03. Prépareriacepas....... Mr.oni... :: ; = l = l:] D l:] D
e o [\ s g semr serso
Q}) 'LI& 'g—‘ M.Ju&b%hmﬁn ............. :“" ; = l_._] = [__—I D D D
SER4 o senas senia
:Q C)‘; &’ 1 2 3 4
b 74 .......................... ou 1] o L] = O O O O
Non 2
smT SERSF SERsQ
s socmson satns oo o [TT] = e OO0 OO0
Moo | ]2
SERCG SERSF SERe0
07. S'occuper d'entants. . .. ... ... ..., Oul 1 = ],I = D D D ':]
Mon 2
-~ \.Q . SﬁT P sen7a
L xewp'® - I S
Vows ox)\@/YQ} 06. S'0CCUPSr daS ANIMALX . .o . c.een.. . - ij < I L D G D D
’ - S?Riﬂ SERSF SERsQ
[N Q)‘_Q_\QW\.QV\-T 1 ] 3 7
\;\a* )r H) 09. Transporter, déménager . ... .......... ou ‘2 4 l_L_] i ‘:I D D D
o st Noeu 1 2]
SER’U_ SERIE SEASQ
Al e pilte e ; : 3 n
PL 10.AUtres i8S . ... ..., ... . Ol 1 < I_I_J < [j D D D
pova \lo\'\Q—- Mo | | 2 00

V\‘Q)\\ L
\,0\_\\\\\,\\9/

10
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ETAT DE SANTE, USAGE DE TEMPS

Etes-vous gané dans vos activités quotidiennes par ca probléme de santé ?
1. Oui sévérement

- - &" 7
Vous sentez-vous “débordé” ?

1. Jamais

Avez-vous I'lmpression qu'AU TRAVAIL vous n’avez pas assez de temps
pour faire tout ce que vous avez a faire ?

0.Sansobjel (N8 taAVAIME PAS) . .. ... .. .. e e

2. OU QUBKIUBIOIS . . . . . o it iie iy e et ite s aiet i e e e e
T OUIMBIBMBNL. . .. ...t iat i it i ittt e i

Avez-vous I'Impression que DANS VOTRE VIE QUOTIDIENNE et pendant les jours
de la semaine, vous n'avez pas assez de temps pour faire tout ce que vous voulez ?

@Avu—vous I'tmpression que pendant le week-end (ou jes jours de repos), vous
n'avez pas assez de temps pour laire tout ce que vous vouiez 7

e 6 N =

=151

» e lwin [

E RN -]

&l IN =

LN |-

9




ENQUETE EMPLOI DU

TEMPS 1998 - 1999

INSEE

INSTITUY NATIONAL
DE LA STATISTIQUE
ET DES ETLOES

ECONOMIQUIES

Réglon de programme

N°® de vague

1 RPC

N°® du questionnaire

Logemaent éclaté

Prénom de Ila personne

N* indlviduel

(o131 1 - salarlé actif occupé..........ueecereneneeerecnn.
2 - agriculteur actlf occupsé........uccuee...

3 - Autre Indépendant actif occupé ..............

/' 4 - Etudiant ou €18ve..........ccorvnmeerrmeeessenns

5-Autre :......

(Chdmaur, retraité, personne au foyer,...)

B VAC
b L) Nee el L} ciec

L LEQ

| NIC
Ll e Jour décrit est un : 1-lundl............. (L
U 2 -mardl............... L]
Ll 3 -mercredl......... L]
Ll 4-Joudl..... L]
Ld  esc 5-vendredi......... L]
6 - samedi............ LI
7-dimanche....... LI

JOURC

du

Nous vous demandons de décrire votre emploi du temps

199... 421 heures au

____________________ 199... 4 24 heures

Vu I'avis favorable du Consell National de I'lnformation Statistique, cefte enquéle reconnus d'Intérét géndral, est obligatoire,
Visa n* 98X030EC du Ministre chargé de I'Economia, valable pour l'année 1998,

Selon la loi n* 51-711 du 7 juin 1951 modifiée sur 'obligation, la coordination et le secret en matidre de statistiqus, fout défaut de réponse ou une ré-
ponse sciemment inexacte peut entrainer I'application d'une amends administrative.
Questionnaire confidentie! desting & I''NSEE.

Lo
N

_{:s\n*ma “f‘qo

M b‘ya-o\\ﬁag\

AW Ay
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CARACTERISTIQUES DE LA JOURNEE ENQUETEE

A) Cette journée a-t-elle présenté un caractére exceptionnel ?

1 Oul pour des ralsons personnelles a I'enquété (deull, accident, maladie, féte famliliale ou autre ... )

2 Qui pour des raisons publiques (Inondatlons, incendle, élections, 81c. Yoo,
B N O it i v reece s e bt s s st ms s e sms s e e ma e es sm e 04 banr e s en sem e e st e reee et sran st 4h nhRn LS e Re At ot e ve e rmaran S 88 bh et ek an ananbedonanrareae
G AURIES CAS covuuiretiiiiinie e st rvcste s s ot ab s b s stae e e sa e s ama a8 008 82 b £ Rabe ahae e n o ox 8008 42 0b 461 00 s £ Shct ee bane e se e sanena snas nraa

B) De quel type de journée s’agissait-il ?

1 Journée normale da travall...

2 Journée seml-travalllés...
3 Jour de repos légal ou lérlé non travalllé

4 Jour de repos légal ou férié travalilé.....
5 Jour de congé maladie...

6 Journéde de congé (vacances) st ebs et s e st e e
7 Autres cas (pour les personnes n'exercant pas d’ actlvlté professlonnalle)

Nous vous remergions pour votre aimable participation

-b(.n)f\)]—*
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